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Informacje wypetniane przez instytucje przyjmujaca wniosek

Data przyjecia wniosku:

Numer kancelaryjny wniosku:

Numer wniosku w KSI:

Imie i nazwisko osoby przyjmujacej wniosek:

|. INFORMACJE O PROJEKCIE

1.1 Numer i nazwa Priorytetu:

IX. Rozwéj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

1.2 Numer i nazwa Dziatania:

9.5. Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich

1.3 Numer i nazwa Poddziatania:

1.4 Wojewo6dztwo:

warminsko-mazurskie

1.5 Instytucja, w ktérej wniosek zostanie
zlozony:

Urzad Marszatkowski Wojewo6dztwa Warminsko — Mazurskiego

1.6 Numer konkursu:

11/POKL/9.5/2008

1.7 Tytut projektu:

Marsz na Grunwald - ostatnia wieczerza

1.8 Okres realizacji projektu:

Od 18.05.2009 Do 31.07.2009

1.9 Obszar realizacji projektu: (cata Polska,
wojewodztwo, powiat, gmina)

Wojewo6dztwo:
Powiat:
Gmina:

Warminsko-mazurskie
Powiat nowomiejski
Nowe Miasto Lubawskie

Wojewo6dztwo:
Powiat:
Gmina:

Warminsko-mazurskie
Powiat nowomiejski
Nowe Miasto Lubawskie - miasto

Wojewodztwo:
Powiat:
Gmina:

Warminsko-mazurskie
Powiat nowomiejski
Biskupiec

Wojewddztwo:
Powiat:
Gmina:

Warminsko-mazurskie
Powiat nowomiejski
Grodziczno

Wojewodztwo:
Powiat:
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Gmina: Kurzetnik

ponadnarodowym:

1.10 Projekt ponadnarodowy: NIE
1.11 Projekt innowacyjny: NIE
1.12 Projekt z komponentem NIE

Il. BENEFICJENT (PROJEKTODAWCA)

2.1 Nazwa projektodawcy:

Gminne Centrum Kultury Nowe Miasto Lubawskie z/s w Mszanowie

2.2 Status prawny:

gminna samorzadowa jednostka organizacyjna

2.3 NIP: (PL) 8771443001

2.4 REGON: 280173344
Ulica: Podle$na
Nr domu: 1
Nr lokalu:

2.5 Adres siedziby: Miejscowo$¢: Mszanowo

Kod pocztowy: 13-300
Telefon: 056 4726330
Fax: 056 4726330

2.6 Osoba/y uprawniona do podejmowania

decyzji wiazacych w imieniu projektodawcy:

Andrzej Andrzejewski

2.7 Osoba do kontaktéw roboczych:

Andrzej Andrzejewski

2.7.1 Numer telefonu: 056 4726330

2.7.2 Adres poczty elektronicznej: gck.mszanowo@wp.pl
2.7.3 Numer faksu: 056 4726330

2.7.4 Adres:

2.8 Partnerzy: ITAK

2.8.1.1 Nazwa organizacji/instytucji:

Stowarzyszenie Aktywnos$ci Lokalnej "Ziemia Nowomiejska"

2.8.1.2 Status prawny:

stowarzyszenie

2.8.1.3 Adres:

ul. Zwirki i Wigury 1A/3, 13-300 nowe Miasto Lubawskie

lll. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

(maksymalnie 18 000 znakow)

3.1 Cel projektu

+ Uzasadnij potrzebe realizacji projektu (wskaz problem/y ktory/e chcesz rozwigzac)
+ Wskaz cel ogélny oraz cele szczeg6towe projektu.
¢ Uzasadnij zgodno$¢ celéw z PO KL, Planem Dziatan (i innymi dokumentami strategicznymi)

Obszary wiejskie sg miejscem spietrzenia wielu problemoéw rozwojowych, ktére na ogét sg trudniejsze do rozwigzania niz na
terenie miast. W znacznym zakresie dotyczy to edukacji, do ktérej dostep na obszarach wiejskich jest znacznie trudniejszy
niz w duzych aglomeracjach miejskich. Jednoczesnie swiadomos$¢ wielu mieszkancédw obszaréw wiejskich w zakresie wagi
edukacji i wyksztatcenia dla zycia zawodowego i spotecznego jest nizsza niz w przypadku mieszkancow miast. W rezultacie
zjawiska te ogniskujg sie w negatywnych wskaznikach edukacyjnych w odniesieniu do obszaréw wiejskich: m.in. nizszym
poziomie wyksztatcenia mieszkarncéw obszaréw wiejskich (w gminie Nowe Miasto Lubawskie tylko 2,8% posiada
wyksztatcenie wyzsze, natomiast przewazajaca cze$¢ bo 78,9% ma wyksztatcenie podstawowe i zasadnicze zawodowe
(zrédto: GUS 2002 NSP), czy tez gorszymi osiagnieciami edukacyjnymi uczniow pochodzacych z obszaréw wiejskich (wg
badan PISA). Na tym tle jako znaczacy problem nalezy postrzegaé zbyt niski stopieh aktywnos$ci mieszkancow wsi w
zakresie samoorganizacji i podejmowania oddolnych inicjatyw na rzecz rozwigzywania probleméw spotecznosci wiejskich w
obszarze edukacji. Ponadto na obszarach wiejskich odnotowuje sie wieksze bezrobocie niz w osrodkach silniej
zurbanizowanych co jeszcze bardziej poteguje problemy i niekorzystng sytuacje spotecznos$ci wiejskiej. Poza tym do GCK
docieraly sygnaly o potrzebie realizacji, warsztatéw, szkolen imprez towarzyszacych. Jak wiadomo w ludziach tkwi ogromny
potencjat, trzeba go tylko umiejetnie wydoby¢ i wykorzysta¢, a bez podejmowania jakichkolwiek dziatah bedzie to o wiele
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trudniejsze lub wrecz niemozliwe.

Gtéwnym celem projektu jest upowszechnienie edukacji, pobudzenie aktywnosci mieszkancéw oraz nabycie umiejetnosci
zawodowych przydatnych poza rolnictwem.

Celami szczegotowymi sa:

Wozrost zainteresowania historig powszechng i lokalng, a w szczeg6lnosci Sredniowiecznym rzemiostem.

Osiggniecie umiejetnosci w zakresie Sredniowiecznego rzemiosta.

Zmniejszenie nierébwnosci w upowszechnieniu edukaciji, szczegélnie pomigedzy obszarami wiejskimi i miejskimi

Cele projektu sg zgodne z Plan dziatania na lata 2007-2008 i wpisujg sie w dziatanie: 9.5 Oddolne inicjatywy edukacyjne na
obszarach wiejskich. Ponadto cele sg zgodne z PO KL Priorytet IX: Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach, a w
szczegOblnosci z Celem szczegdtowym 2: Zmniejszenie nieréwnosci w jakosci ustug edukacyjnych, szczeg6lnie pomiedzy
obszarami wiejskimi i miejskimi (w zakresie ksztatcenia ogdélnego).Co za tym idzie jest zgodny z czwartym celem
strategicznym PO KL: Upowszechnienie edukacji spoteczenstwa na kazdym etapie ksztatcenia przy réwnoczesnym
zwiekszeniu jakosci ustug edukacyjnych i ich silniejszym powigzaniu z potrzebami gospodarki opartej na wiedzy.

Wsparcie systemu edukacji i szkolen w ramach PO Kapitat Ludzki wpisujg sie w zakres priorytetéw polityki spojnosci Unii
Europejskiej okreslony w Strategicznych Wytycznych Wspdlnoty na lata 2007—2013 Wspierajagcych Wzrost Gospodarczy i
Zatrudnienie. W szczeg6lnosci odnosi sie do

wytycznej nr 1.3.3 Zwigkszenie inwestycji w kapitat ludzki poprzez lepszg edukacje i poprawe kwalifikacji, gdyz z jednej
strony przyczynia sie do rozszerzenia i podniesienia poziomu inwestycji w kapitat ludzki, za$ z drugiej do modernizacji
systemu edukacji i szkolen w odpowiedzi na nowe uwarunkowania gospodarcze dotyczace kwalifikacji. W szerszym
kontekscie strategicznym czwarty cel strategiczny PO Kapitat Ludzki wpisuje sie w cele Strategii Lizbonskiej w obszarze
ksztatcenia i szkolenia, obejmujgce wzrost inwestycji w kapitat ludzki poprzez lepszg edukacje i umiejetnosci. Cele te
znajdujg odzwierciedlenie w unijnym programie Edukacja i szkolenia 2010 i podobnie jak czwarty cel strategiczny obejmuja:
poprawe jakosci i efektywnosci systemoéw edukacji, utatwienie powszechnego dostepu do systemoéw edukacji oraz
zintensyfikowanie wspotpracy systemoéw edukacji z otoczeniem zewnetrznym.

W ujeciu krajowym zakres czwartego celu strategicznego PO Kapitat Ludzki stanowi odpowiedz

na wyzwania okreslone w Krajowym Programie Reform na lata 2005-2008. KPR, wychodzac od nizszego poziomu
wyksztatcenia i umiejetnos$ci polskiego spoteczenstwa w odniesieniu do innych krajéw UE, okresla potrzebe zwiekszenia
skali inwestycji w kapitat ludzki, co w rezultacie powinno skutkowaé wzrostem odsetka oséb z wyksztatceniem $rednim i
wyzszym oraz upowszechnieniem ksztatcenia ustawicznego.

Projekt jest takze zgodny z celem 3 Priorytetu 5 Strategii Rozwoju Powiatu Nowomiejskiego na lata 2007 — 2013:
Aktywizacja spotecznosci lokalnej i partneréw publiczno-prywatnych na rzecz zrébwnowazonego rozwoju powiatu
nowomiejskiego.

Ponadto projekt jest zgodny z celem IV. Bardziej uniwersalne wyksztatcenie, przygotowanie do zycia Planu strategicznego
obszaru lokalnego Nowe Miasto Lubawskie oraz gminy Nowe Miasto Lubawskie i Kurzetnik.

3.2 Grupy docelowe (nie dotyczy projektow informacyjnych i badawczych)

¢ Scharakteryzuj osoby i/lub instytucje ktére zostang objete wsparciem
+ Uzasadnij wybdr grupy docelowej, ktérg obejmiesz wsparciem
¢ Opisz sposob rekrutacji uczestnikéw

Zmiany ekonomiczne, spoteczne czy polityczne majg wptyw na mozliwosci zwigzane ze zdobywaniem wyksztatcenia,
uzyskiwaniem dochodoéw czy uczestnictwem w zyciu publicznym. Istnieje szereg danych i obserwacji wskazujgcych na
pogtebiajaca sie nieréwnosé szans rozwoju réznych srodowisk. Szczegolnie nasilajg sie réznice miedzy srodowiskiem
wiejskim, a duzymi oSrodkami miejskimi. Oznacza to, ze spoteczno$¢ wiejska mieszka w srodowisku, ktore stwarza
specyficzne bariery i utrudnienia. Juz na starcie mieszkarcy wsi znajduje sie w gorszej sytuacji niz rowiesnicy w miescie.
Ponadto na obszarach wiejskich odnotowuje sie wieksze bezrobocie. Powiat nowomiejski jest zaliczany do obszaréw
zagrozonych szczegdlnie wysokim bezrobociem strukturalnym, stopa bezrobocia za | 2008r-20,1% wg danych PUP.
Wozrastajgca marginalizacja grup spotecznych wywotana transformacjg ustrojowg kraju, likwidacja okolicznych PGR-éw oraz
zaktadow pracy funkcjonujacych w przestarzatych gateziach gospodarki narodowe;j, jak réwniez zanik okreslonych zawodéw
na lokalnym rynku pracy i brak umiejetnosci przystosowania spotecznego staty sie przyczyna dziedziczenia bezrobocia w
rodzinach. Gtéwnym zrédtem utrzymania mieszkancow sg niewielkie gospodarstwa rolne, w ktérych wystepuje nadwyzka sity
roboczej. Mieszkancy charakteryzujg sie niskim poziomem wyksztatcenia — tylko 2,8% posiada wyksztatcenie wyzsze,
natomiast przewazajaca czes¢ bo 78,9% ma wyksztatcenie podstawowe i zasadnicze zawodowe (zrodto: GUS 2002 NSP).
Aby poradzi¢ sobie w nowych warunkach i méc sprostaé rosnacej konkurencji, mieszkancy wsi muszg zdobywaé
wyksztalcenie i potrzebne na rynku kwalifikacje. Potrzebuje jednak wsparcia w pokonywaniu trudnosci zwigzanych ze zmiang
modelu zycia. Chodzi tu o uczenie aktywnych zachowan, ktére moga wptyna¢ na poprawe wtasnej sytuacji i Srodowiska, w
ktorym sie zyje. Istnieje wiec niewatpliwa potrzeba wprowadzania do $srodowisk wiejskich specjalnych programéw
aktywizujgcych, wspierajacych aspiracje edukacyjne, zwiekszajgce umiejetnosci spoteczne, utatwiajgce wspétdziatanie i
adaptacje w zmieniajacych sie warunkach.

Wychodzac naprzeciw tym problemom i chcac sprosta¢ rosngcemu zainteresowaniu odtworstwem historycznym, lokalng
historia, rzemiostem, stwierdzono, ze grupami docelowymi niniejszego projektu powinni by¢ mieszkancy wsi Bratian (tu
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odbywaja sie imprezy, festyny historyczne) oraz catego powiatu nowomiejskiego. W projekcie bedg mogty bra¢ udziat osoby
mtode, dorosli, bezrobotni, rolnicy, przedsigbiorcy. Zostanie zachowana réwnos$¢ szans kobiet i mezczyzna w dostepie do
udziatu w projekcie, a takze os6b niepetnosprawnych.

Informacja o rekrutacji zostanie umieszczona na stronach WWW, plakatach, w prasie lokalnej, tablicach informacyjnych. O
zakwalifikowaniu sie bedzie decydowata kolejnos¢ zgtoszen, jednakze bedzie zachowany proporcjonalny udziat mezczyzn i
kobiet. Kazdy uczestnik chcacy wzia¢ udziat w projekcie bedzie musiat ztozy¢ deklaracje uczestnictwa (karte zgtoszenia).
Odpowiedzialnym za przebieg rekrutacji bedzie pracownik Gminnego Centrum Kultury w Mszanowie.

3.2.1 Przewidywana liczba oséb/instytuciji objetych wsparciem EFS w ramach projektu i ich status (ilosciowe)

Status uczestnika Lic;ba
os6b

Bezrobotni 0
w tym osoby dtugotrwale bezrobotne 0
Osoby nieaktywne zawodowo 40
w tym osoby uczace lub ksztatcace sie 40
Zatrudnieni 0
w tym rolnicy 0
w tym samozatrudnieni 0
w tym zatrudnieni w mikroprzedsigbiorstwach 0
w tym zatrudnieni w matych i srednich przedsigbiorstwach 0
w tym zatrudnieni w duzych przedsigbiorstwach 0
w tym pracownicy w gorszym potozeniu 0
Ogotem 40
w tym osoby nalezgce do mniejszosci narodowych i etnicznych 0
w tym migranci 0
w tym osoby niepetnosprawne 0
Przedsiebiorstwa objete wsparciem llos¢
Mikroprzedsiebiorstwa 0
Mate i Srednie przedsigbiorstwa 0
Duze przedsiebiorstwa 0

3.3 Dzialania

+ Opisz dziatania podejmowane w projekcie, zgodnie z chronologia zadan wskazang w budzecie i harmonogramie

Dziatania przewidziane w ramach niniejszego projektu, skierowane sa na upowszechnienie edukacji, pobudzenie aktywnosci
mieszkancow oraz nabycie umiejetnosci zawodowych przydatnych poza rolnictwem.

Projekt bedzie realizowany w trzech etapach. Przez caly okres trwania projektu nad prawidtowg realizacjg zadan bedzie
czuwat kierownik projektu, a kwestie ksiegowe i pracownicze bedg wykonywane przez ksiegowego. Podczas pierwszego
etapu — przygotowawczo - organizacyjnego, zostanie rozpoczeta rekrutacja, a takze bedg realizowane zadania zwigzane z
przygotowaniem dziatan wtasciwych tj. warsztatow rzemies$lniczych. Tu tez nastgpi caty proces zwigzany z promocja
projektu. Zostana wykonane plakaty i ulotki promocyjne, a informacje bedzie mozna takze znalez¢ w internecie, prasie
lokalnej, tablicach informacyjnych.

Etap drugi to warsztaty rzemies$lnicze. W projekcie przewidziano utworzenie 4 grup warsztatowych prowadzonych przez
instruktoréw specjalizujgcych sie w kazdej z dziedzin. Kazdy instruktor zapewni cate zaplecze niezbedne do
przeprowadzenia warsztatéw. Przewidziano catering dla uczestnikéw warsztatéw. Ze wzgledu na to iz 2 instruktorow jest z
daleka, niezbedne bedzie zapewnienie im noclegéw wraz z wyzywieniem (w dniach 24-27.06.2009r)

I. Warsztat garncarski i wyrobu naczyn (2 instruktorow)

w dniach 25-27.06 2009r.

- wyroby naczyn glinianych

- modelowanie i praca z gling recznie i na kole garncarskim

- wypalanie wyrobow

- sposoby i metody ozdabiania, kolorowania naczyn i wyrob6w garncarskich
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Il. Warsztat wikliniarski (2 instruktorow)

w dniach 25-27.06 2009r.

- pozyskiwanie i przygotowanie surowca

- wyplatanie konkretnych wyrobéw wikliniarskich
- metody konserwacji gotowych wyrobow

Ill. Warsztat fowiecki (1 instruktor miejscowy)
w dniach 22-27.06.2009r.

- metody zdobywania pozywienia, polowanie
- nauka strzelania z tuku, kuszy

- nauka rzutu oszczepem

- nauka jazdy konno

- budowanie putapek

V. Kuchnia pierwotna, dawna, $redniowieczna (1 instruktor miejscowy)
w dniach 22-27.06.2009r.

- przygotowanie Sredniowiecznych potrawy

- produkty, przyprawy

Koncowy etap realizacji projektu bedzie miat na celu upowszechnienie osiagnietych rezultatéw, a takze rozliczenie projektu.
Do tego etapu naleze¢ bedzie impreza towarzyszaca ,Marsz na Grunwald”. Na jarmarku zostang zaprezentowane wyroby
rzemieslnicze wykonane podczas warsztatéw. Uczestnicy imprezy beda mieli okazje skosztowania Sredniowiecznych potraw.
Nalezy nadmieni¢ ze impreza bedzie odbywata sie na wyspie zamkowej oraz na terenie Mtyna Brata Jana w Bratanie. W tym
tez etapie w ramach projektu zaplanowano wykonanie plakatéw promocyjnych i zaproszen na jarmark Konieczne tez bedzie
wynajecie sceny, nagtosnienia, oswietlenia, gdzie zaprezentuje swoje umiejetnosci przybyty na festyn zesp6t muzyczny.
Organizacja wystepu wraz z catym zapleczem technicznym zajmie sie firma, ktéra kompleksowo zorganizuje wystep. Pokazy
m.in. walki rycerskiej oraz tucznictwa zorganizuje partner projektu

Harmonogram projektu:

18.05-12.06.2009r. — promocja projektu i nabér uczestnikow

15-19.06.2009r. — weryfikacja uczestnikow

15-19.06.2009r. — organizacja warsztatow Sredniowiecznych

22-27.06.2008r. — warsztaty rzemieslnicze godz. 10:00 — 16:00

27.06.2008r. — impreza plenerowa w tym pokaz wyrobéw warsztatowych

29.06.-31.07.2008r. — rozliczenie projektu

3.4 Rezultaty

+ Opisz twarde i miekkie rezultaty projektu w odniesieniu do planowanych dziatan
¢ Opisz w jaki spos6b rezultaty bedg monitorowane, badane
+ Opisz w jaki spos6b rezultaty przyczynia sig do realizacji celu projektu

Do rezultatow twardych jakie zostang osiggniete zaliczamy:

- w 5 gminach zostang zorganizowane oddolne inicjatywy spoteczne

- 40 uczestnikéw wezmie udziat w warsztatach rzemies$iniczych

- wyroby rzemieslInicze wykonane podczas warsztatow

- zorganizowana impreza plenerowa powigzana z Marszem na Grunwald — festyn historyczny

Rezultatami miekkimi beda;:

- wzrost wiedzy i zainteresowania historig lokalng, powszechng, Sredniowiecznym rzemiostem

- wzrost umiejetnosci uczestnikéw warsztatéw

- wzrost aktywnosci mieszkancow

Podczas warsztatow beda prowadzone listy obecnosci. Kazdy z uczestnikéw warsztatow otrzyma certyfikat potwierdzajacy
uczestnictwo w zajeciach. Zostanie przeprowadzone badanie ankietowe na uczestnikach warsztatéw.

Osiagniecie tych rezultatow przyczyni sie do realizacji zakltadanego celu gtéwnego projektu: Upowszechnienie edukacji,
pobudzenie aktywnosci mieszkancéw oraz nabycie umiejetnosci zawodowych przydatnych poza rolnictwem.

Zorganizowany festyn historyczny przyczyni sie do upowszechniania edukacji i idei uczenia sie przez cate zycie, uczestnicy
nie tylko ustyszg, ale zobaczg to co dziato si¢ w odlegtej przesztosci. Impreza zorganizowana bedzie na terenach wiejskich
co przyczyni sie do zmniejszenia nieréwnosci w upowszechnieniu edukaciji, szczegdlnie pomigdzy obszarami wiejskimi i
miejskimi

Przeprowadzenie warsztatow pozwoli nabyé uczestnikom dodatkowych umiejetnosci, co moze skutkowac¢ prowadzeniem
dziatalno$ci gospodarczej w tej dziedzinie. Ponadto przez dziatania przewidziane w projekcie zostanie pobudzona aktywnosé
mieszkancow.
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3.5 Potencjat projektodawcy i zarzgdzanie projektem

+ Opisz doswiadczenie w realizacji podobnych przedsiewzigé/projektow

+ Opisz w jaki spos6b projekt bedzie zarzadzany

+ Jakie zaplecze techniczne oraz jaka kadra zaangazowane beda w realizacje projektu (wskaz osoby/stanowiska w projekcie)
+ Wpisz przychody jakie osiggnat beneficjent/partnerstwo za poprzedni rok obrotowy

¢ Opisz role partneréw lub innych instytucji zaangazowanych w projekt

Gminne Centrum Kultury Nowe Miasto Lubawskie z/s w Mszanowie cho¢ zostato utworzone 1 kwietnia 2007r. moze
pochwali¢ sie juz licznymi imprezami, warsztatami czy tez koncertami. Do najwazniejszych imprez zorganizowanych przez
GCK byt ,Marsz na Grunwald”, ,Afera na zamku Bratian” gdzie odbyta sie m.in. inscenizacja oblezenia zamku Bratian.
Projekt zostat dofinansowany przez Narodowe Centrum Kultury kwotg 5000 zt., a catkowita warto$¢ projektu wyniosta ok. 13
800 zt. Ponadto GCK byto organizatorem duzej imprezy Gminnych Dozynek. Do mniejszych mozna zaliczy¢ np. warsztaty
tanca, zajecia z capoeiry oraz wiele wiele innych. W roku 2008 GCK realizowato projekt ,Kraina zapomnianego”
dofinansowanego kwotg 47.098,94 realizowanego w ramach PO KL dziatanie 9.5

Projekt bedzie zarzgdzany przez zesp6t zadaniowy. W jego sktad wejda: kierownik projektu, asystent projektu, pracownicy
merytoryczni, ksiggowa.

Do zadan kierownika projektu bedzie nalezata koordynacja dziatan, nadzér nad przebiegiem realizacji projektu, kontrola,
reprezentowanie projektu w stosunku do wtadz Gminy Nowe Miasto Lubawskie i podmiotéw trzecich, nadzér nad
harmonogramem zadan i wydatkéw, przeprowadzenie postepowania na zakup sprzetu, materiatéw i ustug w ramach
projektu. Asystent projektu bedzie odpowiedzialny za rekrutacje, monitoring oraz, promocje projektu. Jego zadaniem bedzie
rowniez wsparcie pracownikéw merytorycznych w organizacji spotkan. Pracownicy merytoryczni bedg wykonywali zadania
zwigzane z realizacjg poszczegolnych grup warsztatowych. Pracownicy merytoryczni beda takze wspotpracowac z grupg
ekspertéw prowadzacych warsztaty. Ksiegowa zatrudniona na potrzeby niniejszego projektu bedzie odpowiedzialna za
biezaca rachunkowos$¢, przygotowanie wnioskow o ptatnosé i sprawozdawczos$é finansowa, a takze za kwestie pracownicze.

GCK dysponuje wystarczajagcym zapleczem technicznym, aby zrealizowaé projekt. W swojej siedzibie posiada 2 sale
warsztatowe, sale konferencyjng oraz pomieszczeniami biurowymi w ktérych m.in. bedzie biuro projektu. Ponadto dysponuje
pomieszczeniami ok. 300m2 i terenem we wsi Bratian. Pomieszczenia te wraz z terenem zlokalizowane sg w miejscu gdzie
stat kiedy$ zamek krzyzacki.

W roku 2007 dochéd GCK wynosit 167.103,46 zt., partnera za$ 16.107,70 zi.

Partnerem w niniejszym projekcie bedzie Stowarzyszenie Aktywnosci Lokalnej Ziemia Nowomiejska, a w szczeg6lnosci jej
sekcja historyczna w ramach ktérej dziata 26 Chorggiew Zamku Bratian. Zadaniem partnera bedzie wsparcie merytoryczne
warsztatéw, oraz udostepnienie na potrzeby spotkan i imprez plenerowych $redniowiecznych przedmiotéw, w szczegdlnosci
uzbrojenia (mieczy, zbroi, armaty). Ponadto podczas prezentacji wyroboéw warsztatowych bedzie organizowat imprezy
towarzyszace takie jak turnieje rycerskie, zawody tucznicze. Stowarzyszenie w ostatnich latach zrealizowata 2 projekty
wspotfinansowane z Fundacji na rzecz rozwoju wsi ,Polska wie$ 2000” oraz Programu Mtodziez. Byty to odpowiednio
projekty:

Odbudowa dziedzictwa kulturowego, rekonstrukcja zwyczajéw, rzemiosta i sztuka fechtunku i tucznictwa (dofinansowanie
10.000 zt, koszt tagczny 14 000zt.)

Mtodzi Menadzerowie Kultury (dofinansowanie 10 620 zt.).

Ponadto stowarzyszenie realizowato jako partner projekt ,Kraina zapomnianego rzemiosta”

Doswiadczenie zdobyte przy realizacji wyzej wymienionych projektéw na pewno przyczyni sie do lepszego zorganizowania i
pomoze unikngé ewentualne btedy podczas catego cyklu zycia projektu.
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IV. BUDZET PROJEKTU

Kategoria 2009 Ogoétem

4.1 Koszty ogétem
(4.1.1 + 4.1.2) 36 720,34 zi 36 720,34 zt
4.1.1 Koszty 32 840,00 2zt 32 840,00 zI
bezposrednie
Zacfanle 1 : Zarzadzanie 4 500,00 zt 4 500,00 zt
projektem
w tym koszty personelu 4 500,00 zt 4 500,00 z
Zadanie 2 : Promocja i 3100,00 zt 3100,00 zt
nabor uczestnikdéw
w tym koszty personelu 0,00 zt 0,00 zt
Zadanie 3 : Warsztaty 18 940,00 zt 18 940,00 zt
Sredniowieczne
w tym koszty personelu 0,00 z 0,00 zi
Zadanie 4 : Impreza 6 300,00 I 6 300,00 I
plenerowa
w tym koszty personelu 0,00 zt 0,00 zt
4.1.2 Koszty posrednie 3 880,34 zt 3 880,34 zt
jako % kosztéw
bezposrednich 0.00 % 0.00 %
(4.1.2/4.1.1)
4.1.3 Cross-f!nanclng w 0,00 zi 0,00 zt
kosztach ogétem
jako % warto$ci projektu o o
ogotem (4.1.3/4.1) 0% 0%
4.2 Przychéd projektu | 0,00 z{| 0,00 zi|
4.3 Wkiad wiasny 0,00 zt 0,00 zt
4-3.1 w tym wkiad 0,00 zI 0,00 zt
niepieniezny
4.3.2 w tym wkiad 0,00 zt 0,00 zt
prywatny
4.4 Wnioskowane
dofinansowanie [4.1 — 36 720,34 zt 36 720,34 zt
(4.2 + 4.3)]
|4.5 Oswiadczam, iz ww. kwoty sg kwotami zawierajgcymi VAT i podatek ten jest kwalifikowalny |
|4.6 Koszt przypadajacy na jednego uczestnika: 918,00 Z’rl
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V. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Oswiadczam, ze instytucja ktdérg reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak rowniez z optacaniem sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych lub
innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

Oswiadczam, ze jestem uprawniony do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym niniejszym wnioskiem.

Oswiadczam, ze instytucja, kitérg reprezentuje nie podlega wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104, z p6zn. zm.).

Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z wtasciwymi przepisami prawa wspdlnotowego i krajowego, w tym dotyczgcymi
zamowien publicznych oraz pomocy publicznej.

Oswiadczam, ze dziatania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projektu nie sg i nie
beda wspoétfinansowane z innych wspoélnotowych instrumentéw finansowych, w tym z innych funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej.

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku dotyczgce pomocy publicznej w zgdanej wysokosci, w tym
pomocy de minimis, o ktérg ubiega sie beneficjent pomocy, sg zgodne z przepisami ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o
postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6zn. zm.) oraz z przepisami
wilaséciwego programu pomocowego."

Jednoczes$nie wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom dokonujacym
ewaluacji i oceny.

) Dotyczy wytacznie projektéw objetych zasadami pomocy publiczne;.

Data wypetnienia wniosku: 12.12.2008

Piecze¢ i podpis osoby/éb uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzgcych w stosunku do beneficjenta.

Wypethienie tej czesci nie jest wymagane

W przygotowaniu wniosku korzystatem/am z:

O nie korzystatem/am z pomocy

O szkolenia, doradztwa Regionalnego Osrodka EFS w

O pomocy Punktu Informacyjnego w

O pomocy prywatnego konsultanta/ptatnych szkolen, doradztwa
Oinne
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Harmonogram realizacji projektu

Rok

Kwartat

Miesigc

Zadanie 1 - Zarzadzanie projektem

Etap 1 - Wdrozenie projektu

Lacznie
liczba
uczestnikow

Etap 2 - Zarzadzanie projektem

Etap 3 - Rozliczenie projektu

Zaangazowany personel

Koordynator projektu

Liczba uczestnikow

Zadanie 2 - Promocja i nabér uczestnikéw

Etap 1 - Wydruk plakatéw ulotek

Etap 2 - Przygotowanie i zamieszczenie w prasie lokalnej ogtoszen promujacych projekt

Zaangazowany personel

Asystent koordynatora

Liczba uczestnikow

Zadanie 3 - Warsztaty Sredniowieczne

Etap 1 - Warsztaty garncarskie i wyrobu naczyn

Etap 2 - Warsztaty wikliniarskie

Etap 3 - Warsztaty fowieckie

Etap 4 - Warsztaty kuchni sredniowieczne;j

Zaangazowany personel

Instruktorzy

Pracownicy merytoryczni

Liczba uczestnikow

40

Zadanie 4 - Impreza plenerowa

Etap 1 - Wydruk plakatéw zaproszen

Etap 2 - Organizacja wystepu zespotu muzycznego

Zaangazowany personel

Asystent projektu

Pracownicy merytoryczni

Liczba uczestnikow
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Szczegotowy budzet projektu

Cross-financin Pomoc 2009
Kategoria TN 9 publiczna| . . . .
(T/N) (T/N) I-M. | llog¢ | Cena jednost. tacznie

KOSZTY OGOLEM (4.1) 36 720,34 zt

KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 32 840,00 zt

Zadanie 1: Zarzadzanie projektem 4 500,00 zt

1. Koordynator projektu |NIE NIE m-c 2,5 1 800,00 zt{| 4 500,00 zt

Zadanie 2: Promocja i nabor uczestnikéw 3 100,00 zt

2. Wydruk plakatéw NIE NIE szt. 100 10,00 z{] 1 000,00 zt

3. Wydruk ulotek NIE NIE szt. 300 2,00 zt 600,00 zt

4. Ogloszenie prasowe koszt NIE NIE szt. 3 500,00 ztf  1500,00 zt

zamieszczenia

Zadanie 3: Warsztaty Sredniowieczne 18 940,00 zt

5 Organizacja warsztatu |\ NIE szt. 1 3600,00 zt| 3 600,00 zt

garncarskiego i wyrobu naczyn

6. Organizacja warsztatu NIE NIE szt. 1 3600,00zf| 3 600,00 zt

wikliniarskiego

7. Organizacja warsztatu NIE NIE szt. 1 3500,00zf| 3 500,00 zt

towieckiego

8. Organizacja warsztatu kuchni |y NIE sat, 1 5000,00zt|  5000,00 2

pierwotnej

9. Catering dla uczestnikow NIE NIE dzie 6 300,00 21| 180000 zt

warsztatow

10. Noclegi wraz z wyzywieniem |- NIE doba 12 120,00 zt| 1 440,00 zt

dla 4 instruktoréw x 3 dni

Zadanie 4: Impreza plenerowa 6 300,00 zt

11. Wydruk plakatow NIE NIE szt. 100 10,00 zt 1 000,00 zt

12. Wydruk zaproszen NIE NIE szt. 150 2,00 zt 300,00 zt

13. Organizacja zespotu NIE NIE s7t. 1 5000,0021 5 000,00 z

muzycznego

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 3 880,34 zi

w tym objete pomocg publiczng 0,00zt

koszty posrednie
Koszty posrednie rozliczane ryczaltem NIE jako % kosztow 0.00 %
bezposrednich

Cross-financing w Kosztach ogétem (4.1.3) 0,00zt
0 %

Wydatki objete pomoca pozostata 36 720,34 zt

Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zt

Wkiad prywatny 0,00 zt
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Szczegotowy budzet projektu

. . . Pomoc
Kategoria Cross-financing ubliczna
(T/N) P (TIN) j.m. Razem

KOSZTY OGOLEM (4.1) 36 720,34 zi

KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 32 840,00 zt

Zadanie 1: Zarzadzanie projektem 4 500,00 z

1. Koordynator projektu |NIE NIE m-cC 4 500,00 zt

Zadanie 2: Promocja i nabor uczestnikéw 3 100,00 zt

2. Wydruk plakatow NIE NIE szt. 1 000,00 z

3. Wydruk ulotek NIE NIE szt. 600,00 zt

4. Og’roszenlg prasowe koszt NIE NIE szt 1500,00 z4

zamieszczenia

Zadanie 3: Warsztaty Sredniowieczne 18 940,00 zt

5 Organizacja warsztatu e NIE szt. 3 600,00 I

garncarskiego i wyrobu naczyn

6. Organizacja warsztatu NIE NIE szt. 3 600,00 I

wikliniarskiego

7. Organizacja warsztatu NIE NIE szt. 3 500,00 I

towieckiego

8_. OrganlgaCJa warsztatu kuchni NIE NIE szt 5 000,00 zt

pierwotnej

9. Caterlrjg dla uczestnikéw NIE NIE dzien 1.800,00 zI

warsztatéw

10. Noclegi wraz z wyzywieniem

dla 4 instruktoréw x 3 dni NIE NIE doba 1440,00 24

Zadanie 4: Impreza plenerowa 6 300,00 zt

11. Wydruk plakatéw NIE NIE szt. 1 000,00 zt

12. Wydruk zaproszen NIE NIE szt. 300,00 zt

13. Organizacja zespotu NIE NIE szt 5 000,00 z4

muzycznego

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 3 880,34 zi

w tym objete pomocg publiczng 0,00 zt

koszty posrednie jako
Koszty posrednie rozliczane ryczaitem NIE % kosztow 0.00 %
bezposrednich

Cross-financing w Kosztach ogétem (4.1.3) 0,00 zt
0 %

Wydatki objete pomoca pozostata 36 720,34 zt

Wydatki objete pomoca publiczna 0,00 z

Wkiad prywatny 0,00 zt
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L.p.|Uzasadnienie kosztow: (obowigzkowe jedynie dla cross-financingu i kosztéw posrednich)

Uzasadnienie dla cross-financingu i kosztow posrednich w projekcie:

Wykazane koszty posrednie sg niezbedne do realizacji projektu przy zaktadanej liczbie beneficjentéw i dziataniach
przewidzianych przez 2,5 miesigce. Koszty posrednie to: koszty ksiegowego (+sktadki), koszty korespondencji, zakup
materiatéw biurowych (papier, diugopisy, tusz do drukarki), zakup $rodkéw czystosci

Okreslamy wspotczynnik kosztow bezposrednich projektu w odniesieniu do obrotéw w 2007r. za 2,5 miesigca:
(167.103,46 / 12)*2,5=34.813,22

32.840/ 34.813,22 = 94,33%

Na podstawie wspoéiczynnika okreslamy koszty posrednie w odniesieniu do nastepujacych kategorii kosztow:

- materiaty biurowe ( 2,5 m-ca * 340 (Srednie wydatki na artykuty biurowe i tusze na m-c) * 94,33% = 801,80 z

- koszty ksiegowego (2,5 m-cy * 1200 ($rednie wynagrodzenie osoby petnigcej obowigzki ksiegowego w GCK) * 94,33
0 |% =2829,90 zt

Dodatkowo

- koszty korespondenciji 1,45 cena znaczka * 150 zaproszen = 217,50 zt

Stosunek powierzchni biura projektu (37,40 m2) w stosunku to powierzchni uzytkowej wykorzystywanej przez
beneficjenta na prowadzong dziatalno$¢ (486,10 m2) = 7,69%.

- srodki czystosci (2,5 m-ca * 162 zt (Srednie miesieczne koszty zakupu $rodkéw czystosci w GCK) * 7,69% = 31,14 zt

- koszty ksiegowego — 2829,90

- materiaty biurowe — 801,80

- koszty korespondencji — 217,50
- srodki czystosci — 31,14
RAZEM: 3.880,34

Uzasadnienie:

Metodologia wyliczenia dofinansowania i wktadu prywatnego w ramach wydatkéw objetych pomoca publiczna.
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