Zarzadzenie Nr 1/28/09
Woéjta Gminy Nowe Miasto Lubawskie
z dnia 19 maja 2009 roku

w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikow, zastepcow

kierownikéw jednostek budzetowych i gospodarstwa pomocniczego Gminy Nowe Miasto
Lubawskie

Na podstawie art.39 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku w sprawie pracownikow

samorzadowych ( Dz. U. Nr 233, poz. 1458) zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Maksymalne miesieczne wynagrodzenie kierownikéw jednostek budzetowych i gospodarstwa
pomocniczego nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca czterokrotnosci kwoty bazowej
okreslonej w ustawie budzetowej dla 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe
na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999r. o ksztaltowaniu wynagrodzen
w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw ( Dz. U. Nr 110, poz. 1255,
z pozn.zm.).

Maksymalne miesieczne wynagrodzenie zastepcow kierownikdw jednostek budzetowych
i gospodarstwa pomochniczego nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca trzykrotnosci kwoty
bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla os6b zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe na podstawie przepisOw ustawy z dnia 23 grudnia 1999r. o ksztattowaniu
wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw
(Dz. U. Nr 110, poz. 1255 z pézn. zm.).

§2

Dla pracownikéw, o ktérych mowa w § 1 ustala sie tabele maksymalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego:

Lp. | STANOWISKO Maksymalny poziom Maksymalny poziom  stawki
Wynagrodzenie dodatku funkcyjnego ( kwota
zasadnicze w zfotych)

( kwota w zlotych)

1. Dyrektor/kierownik/jednostki, 3.520 1.200

kierownik gospodarstwa
pomocniczego
2. Zastepca 3.000 500

dyrektora/kierownika
jednostki, zastepca
kierownika gospodarstwa
pomocniczego

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wit

Roman Tragpczynski




