Zatacznik do naboru na

NA WOLNE STANOWISKO PRACY W URZEDZIE GMINY NOWE MIASTO LUBAWSKIE

Dyrektor OSrodka Pomocy Spotecznej Gminy Nowe Miasto Lubawskie z/s w Mszanowie

Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny podpisany odrecznie,

b) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, podpisany odrecznie,

C) zyciorys — curriculum vitae, podpisany odrecznie,

d) kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

f)  kserokopie dokumentéw potwierdzajacych okresy zatrudnienia,

g) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, obywatelstwa Unii Europejskiej
lub obywatelstwa innych panstw, ktorym na podstawie uméw miedzynarodowych
lub przepisow prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

h) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w liScie
motywacyjnym lub innych zalgczonych dokumentach — jesli w zakresie tych danych zawarte
sg szczegollne kategorie danych, 0 ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,

i) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych
oraz korzystania z petni praw publicznych,

j) o$wiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

k) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

I) os$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na wskazanym stanowisku

(w przypadku osoby niepelnosprawnej, kserokopia dokumentu potwierdzajacego
niepetnosprawnosc).



