zalgcznik nr 3 do uchwaly nr XXXVI1/190/09
Rady Gminy Nowe Miasto Lubawskie z/s w
Mszanowie z dnia 15 wrzes$nia 2009

ORGANIZACJA ZESPOLU WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO
W SZKOLE PODSTAWOWEJ W SKARLINIE

§ 1. NAZWA ZESPOLU | MIEJSCE JEGO PROWADZENIA

1)

Zespoét prowadzony jest przy Szkole Podstawowej w Skarlinie.

Ustalona nazwa brzmi : Zesp6t Wychowania Przedszkolnego w Skarlinie,
gmina Nowe Miasto Lubawskie.

2)

3)

§2. 1

Podstawag prawng dziatania Zespotu Przedszkolnego jest: art. 7 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 3.03.1990r. o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz.1591 z p6zn. zm), art.14a ustawy z
dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie os$wiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pézn.
zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10.01. 2008 r. w sprawie rodzajow innych
form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich
dziatania i rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27.05. 2009 r. w sprawie rodzajéw
innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu
ich dziatania

Organem Prowadzgcym Zespot jest Gmina Nowe Miasto Lubawskie.

CELE | ZADANIA ZESPOLU WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO OR AZ SPOSOB ICH REALIZACJI
Z UWZGLEDNIENIEM WSPOMAGANIA INDYWIDUALNEGO ROZWOJU DZIECKA ORAZ
WSPOMAGANIA RODZINY W WYCHOWANIU DZIECKA | PR ZYGOTOWANIU DO NAUKI W SZKOLE,
AW PRZYPADKU DZIECI NIEPELNOSPRAWNYCH —ZE SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM
RODZAJU | STOPNIA NIEPELNOSPRAWNO SCI.

Celem Zespotu jest wyrdwnywanie szans edukacyjnych dzieci z terendw wiejskich.

Objecie opieka dzieci od 3 do 5 lat i zapewnienie im bezpieczenstwa oraz odpowiednich warunkow
prawidiowego rozwoju.

Stymulowanie wszechstronnego rozwoju dzieci.

Ksztaltowanie irozwijanie aktywnosci dzieci.

Przygotowanie dzieci do podjecia edukacji w klasie ,0".

Ksztattowanie wsréd dzieci postaw tolerancji odmiennosci kulturowych i narodowosciowych oraz
poszanowania ich godnosci $wiatopogladowej i wyznaniowe;.

Zapewnienie odpowiednich warunkéw do edukacji.

Wspétdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawowaniu opieki i wychowaniu dziecka.

2. Zadania Osrodka sa realizowane w szczego6lnosci przez:

1

2)
3)
4)
5)
6)

7

wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju dzieci z wykorzystywaniem ich wrodzonego potencjatu i
mozliwosci rozwojowych,

rozwijanie sprawnosci ruchowej dzieci,

nabywanie przez dzieci kompetencji jezykowej,

budzenie wrazliwosci emocjonalnej i $wiadomosci moralnej oraz umacnianie wiezi z rodzing,
dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych dzieci,

korzystanie z pomocy rodzicéw (prawnych opiekunéw) lub innych petnoletnich cztonkéw rodziny dziecka,
upowaznionych przez rodzicéw, w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi w czasie prowadzenia zaje¢,
prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzieémi.

§ 3. DZIENNY WYMIAR GODZIN ZAJEC W ZESPOLE, W TYM GODZIN ZAJEC, W CZASIE KTORYCH JEST
REALIZOWANA PODSTAWA PROGRAMOWA WYCHOWANIA PRZEDSZK OLNEGO, A W PRZYPADKU
ZESPOLU ROWNIEZ DNI TYGODNIA, W KTORYCH SA PROWADZONE ZAJECIA.

1)
2)

3)

4)

Organizacje pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia opracowany przez nauczyciela.
Ramowy rozktad dnia podany do wiadomosci rodzicéw na tablicy informacyjnej okresla godziny zaje¢
prowadzonych w Zespole.

Zajecia w zespole przedszkolnym odbywac sie beda cztery dni w tygodniu: w poniedziatek, wtorek,
srode i czwartek po 3 godziny dziennie — 12 godzin tygodniowo.

Zajecia wychowania przedszkolnego w Zespole prowadzone beda w grupach liczacych od 3 do 15
dzieci.

§ 4. WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI NA ZAJ ECIAW ZESPOLE.

1
2)

3)

Termin rekrutacji na dany rok okresla dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym, w
miare wolnych miejsc, dzieci bedg przyjmowane do Zespotu przez caly rok.

Do Zespotu przyjmuje sie dzieci w wieku od 3 do 5 lat, wykazujgce sie samodzielnoscig w wykonywaniu
czynnosci samoobstugowych.

Pierwszenstwo majg dzieci starsze z obwodu Szkoty Podstawowej w Skarlinie.



4) Do Zespotu mozna przyja¢ dzieci z sgsiedniej wsi na terenie gminy oraz dzieci nauczycieli i
pracownikéw zatrudnionych w Szkole Podstawowej w Skarlinie.

5) Dziecko, ktére nie ukonczyto 3 roku zycia moze uczeszczaé do Zespotu , jesli pozwalajg na to warunki
lokalowe, a dziecko jest samodzielne.

§ 5. PRAWA | OBOWI AZKI WYCHOWANKOW ZESPOLU
1. Warunki pobytu dzieci w zespole zapewniaj ace im bezpiecze Astwo.

W Zespole Przedszkolnym dzieci majg prawo do :

1) wilasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo- wychowawczo — dydaktycznego,

2) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania
ich godnosci osobistej,

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo - dydaktycznym,

4) nie wolno stosowaé wobec dziecka zadnych zabiegéw lekarskich poza nagtymi przypadkami
bezposrednio ratujgcymi zycie lub zdrowie dziecka,

5) nie prowadzi sie badan lekarskich ani stomatologicznych,

6) wychowankowie Zespotu sa ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych wypadkow - optate z tytutu
ubezpieczenia dziecka uiszczajg rodzice badz opiekunowie na poczatku pobytu dziecka w Zespole.

Z uwagi na bezpieczenstwo wszystkich dzieci, do punktu przedszkolnego przyjmuje sie dzieci zdrowe.

2. Przypadki, w ktérych organ prowadz acy mo ze skre sli€ dziecko z listy wychowankéw zespotu.

Dziecko moze zosta¢ skreslone z listy dzieci przyjetych do Zespotu Przedszkolnego w przypadku gdy:
1) zachowanie dziecka zagraza bezpieczenstwu innych dzieci lub narusza godno$¢ nauczyciela;
2) pomimo upomnien, dziecko przyprowadzane jest z oznakami choréb;
3) informacje podane w karcie zgtoszeniowej dziecka sg niezgodne z prawda;
4) dziecko nie uczeszcza na zajecia przez okres 2 tygodni a rodzice nie zgtosza przyczyny nieobecnosci
5) nastapi brak wspoétpracy pomiedzy rodzicami/opiekunami a nauczycielem w zakresie rozwigzywania
problemoéw wychowawczo-dydaktycznych.

§ 6. SPOSOB SPRAWOWANIA OPIEKI NAD DZIE €MI W CZASIE ZAJEC.

1) Za bhezpieczenstwo i zdrowie dzieci odpowiada nauczyciel sprawujacy bezposrednig opieke nad
dzieckiem.

2) W sprawowaniu opieki podczas zaje¢ moze pomagac¢ nauczycielowi inna osoba petnoletnia lub
rodzic/opiekun.

3) Podczas zaje¢ poza Zespotem Przedszkolnym, nauczyciel zapewnia dodatkowg opieke przez osobe
petnoletnig (1 osoba na 10 wychowankow).

§ 7. WARUNKI PRZYPROWADZANIA DZIECI NA ZAJ ECIA | ODBIERANIA Z NICH PRZEZ RODZICOW
( PRAWNYCH OPIEKUNOW) LUB UPOWA ZNIONA PRZEZ NICH OSOBE ZAPEWNIAJ ACA DZIECKU
PELNE BEZPIECZENSTWO.

1) W sprawowaniu opieki nad dzie¢mi konieczne jest przestrzeganie przez rodzicow, opiekundw lub
upowazniong przez nich osobe obowigzku osobistego przyprowadzania i odbierania dzieci z Zespotu
Przedszkolnego.

2) Rodzice zobowigzujg sie pisemnie do przyprowadzania i odbierania swojego dziecka o okreslonych
przez nauczyciela godzinach.

3) Jezeli rodzice nie moga odbieraé lub przyprowadzaé dziecka, informujg o tym nauczyciela i pisza
oswiadczenie.

4) Osoba odbierajgca dziecko nie moze by¢ pod wptywem alkoholu.

5) Dziecko przyprowadzane do Zespotu musi by¢ oddane pod opieke bezposrednio nauczycielowi.

6) W chwili, gdy rodzic/opiekun zgtasza odbiér dziecka nauczycielowi, to rodzic/opiekun przyjmuje na siebie
odpowiedzialnos¢ za dziecko.

§ 8. WARUNKI ORGANIZOWANIA ZAJ EC DODATKOWYCH, WYKRACZAJ ACYCH POZA ZAKRES
PODSTAWY PROGRAMOWEJ WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO.

1) Organizowanie dodatkowych zaje¢ odbywac sie bedzie za zgoda i checig wspétpracy rodzicow, przy
uwzglednieniu mozliwosci i potrzeb dzieci.
2) Dopuszczalne formy zaje¢ dodatkowych:
- wycieczka
- spotkania warsztatowe dla dzieci i rodzicéw
- spotkania integracyjne dla dzieci i rodzicéw
- spotkania ze specjalistg ( np. logopeda, pedagog, psycholog)



§ 9. TERMINY PRZERW W PRACY ZESPOLU.

1)

2)

Zespot Przedszkolny funkcjonuje przez caly rok szkolny w wybrane dni robocze z wyjatkiem przerw
ustalonych przez dyrektora szkoty wynikajacych z kalendarza roku szkolnego,
Zespot jest czynny nie mniej niz 3 godziny dziennie oraz 12 godzin tygodniowo,

§ 10. ZAKRES ZADA N NAUCZYCIELI PROWADZ ACYCH ZAJECIA W ZESPOLE, ZWIAZANYCH Z:

1. Wspotdziataniem z rodzicami/opiekunami, w sprawa  ch wychowania i nauczania dzieci, z
uwzgl ednieniem prawa rodzicéw( prawnych opiekunéw) do zn ajomo sci tre $ci zawartych w
programie wychowania przedszkolnego realizowanego w Zespole oraz uzyskiwania rzetelnej
informaciji dotycz acej swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju.

Nauczyciel:

1) korzysta z pomocy rodzicow/opiekunéw w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi w czasie prowadzenia zaje¢,

2) prowadzi konsultacje i udziela porad rodzicom/opiekunom w zakresie pracy z dzie¢mi. W tym celu
organizuje zebrania ogolne, grupowe, prelekcje oraz zajecia otwarte z rodzicami,

3) zamieszcza biezace informacje na tablicy ogtoszen,

4) przygotowuje wystawki twdrczosci plastycznej dzieci.

2. Zachowaniem wila $ciwejjako §¢ pracy wychowawczo -dydaktycznej poprzez

1) realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego,

2) planowanie pracy wychowawczo - dydaktycznej, oraz jej realizacje i wysokg jakosé,

3) informacje o postepach i problemach dzieci rodzicéw/opiekunéw,

4) kierowanie dzieci na badania psychologiczno-pedagogiczne,

5) zapewnienie dzieciom poczucia petnego bezpieczenstwa poprzez uwypuklenie w tematyce zaje¢
wychowawczych problematyki bezpiecznego pobytu w przedszkolu,

6) reagowanie na wszelkie nawet najdrobniejsze naruszenia przez dzieci zasad wychowania w
szczegolnosci na przemoc fizyczna, agresje, uzywanie wulgarnych wyrazow i gestéw,

7) wytwarzanie w przedszkolu rodzinnej atmosfery, sprzyjajacej dobremu samopoczuciu dzieci,

3. Prowadzeniem obserwacji pedagogicznych maj  gcych na celu poznanie mo zliwo $ci i potrzeb

rozwojowych dzieci oraz dokumentowaniem tych obserw acji.

Nauczyciel dokumentuje przebieg dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej z dzie¢mi w Zespole Przedszkolnym
w danym roku szkolnym w formie dziennika zaje¢ przedszkola.

4.

Przeprowadzeniem, w roku szkolnym poprzedzaj  gcym rok szkolny, w ktérym mo  zliwe jest
rozpocz ecie przez dziecko nauki w szkole podstawowej, diagn  ozy gotowo $ci do podj ecia nauki w
szkole.

Wspotprac g ze specjalistami  $wiadcz gcymi dzieciom pomoc psychologiczno-pedagogiczn a lub
opiek e zdrowotn a.

§ 11. POSTANOWIENIA KO NCOWE

1

2)
3)
4)
5)

6)
7

Srodki finansowe na dziatalno$¢ Zespotu Wychowania Przedszkolnego pochodza z:

-  budzetu gminy,

— darowizn rzeczowych i finansowych od sponsoréw na rzecz Zespotu Wychowania

Przedszkolnego.

Do prowadzenia Zespotu Wychowania Przedszkolnego nie majg zastosowania przepisy o dziatalnosci
gospodarcze;j.
Prowadzenie Zespotu Wychowania Przedszkolnego ma charakter dziatalnosci o$swiatowo-
wychowawczej.
Zespot Wychowania Przedszkolnego prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.
Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Zespotu Wychowania Przedszkolnego okreslajg odrebne
przepisy.
Zespot moze modyfikowac oferte edukacyjng w zaleznosci od biezacych potrzeb.
Za zajecia w Zespole rodzice/opiekunowie nie ponosza optat za wyjatkiem zaje¢ dodatkowych
wykraczajacych poza zakres podstawy programowej wychowania przedszkolnego zorganizowanych za
zgoda rodzicéw /opiekundw.

Data otwarcia Zespotu Wychowania Przedszkolnego: 01.10.20009 r.






