l. REALIZACJA ZADAN

85153 : ZWALCZANIE NARKOMANII : 1.999,27
4210: ZAKUP MATERIAEOW - 499,27

zakup materiatdw edukacyjnych do swietlic.

4300: ZAKUP POZOSTALYCH USLUG - 1.500,00

Wspodifinansowanie wyjazd dzieci ze swietlic.

Sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Przeciwdzialania
Narkomanii w okresie 1-X11/2009

1. Odbyto si¢ siedem posiedzen zespotu do spraw rozwiazywania problemu narkomanii na
terenie Gminy Nowe Miasto Lubawskie. W sktad zespolu wchodza: petnomocnik ds.
realizacji zadan zwiazanych z przeciwdziataniem narkomanii oraz czterech cztonkow.

2. Opracowano Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2010-2012.

3. WspoOipraca z Komenda Powiatowa Policji w Nowym Miescie Lubawskim, Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Mszanowie, szkotami, pedagogami szkolnymi,
kuratorami Sadu Rejonowego w Nowym Miescie Lubawskim, Poradnia Uzaleznien w
Nowym Miescie Lubawskim, Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych w Mszanowie.

4. W ramach funkcjonowania Punktu Konsultacyjnego czynnego dwa razy w miesiacu od
godz. 16° do godz.19% realizowana jest pomoc terapeutyczna i rehabilitacyjna dla oséb
uzaleznionych od alkoholu oraz srodkéw psychoaktywnych.

5. Upowszechniono materialy informacyjno-edukacyjne dotyczace przeciwdziatania
narkomanii poprzez ulotki, broszury, plakaty oraz tablice informacyjne.

6. Zorganizowano jednodniowe szkolenie w dniu 18.09.2009r. z zakresu ,, Uzaleznienie od

alkoholu. Przemoc domowa. Przeciwdzialanie przemocy”. przy wspOipracy Gabinetu
Psychologicznego w ltawie oraz petnomocnika Gminnego Programu Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych w Mszanowie.
W ramach szkolenia zostato przeszkolonych 20 osob z terenu Gminy Nowe Miasto
Lubawskie ( 4 pracownikow socjalnych, 7 nauczycieli, 1 funkcjonariusz policji, 2
pedagogéw szkolnych, 3 czionkéw Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych, 2 kuratorow sadowych, 1 pracownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej ). Catkowity koszt realizacji wyniost 900 zi. Wydatkowana kwota z budzetu
Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii wyniosta 400 zt.

7. Pelnomocnik oraz jeden cztonek zespolu do spraw rozwiazywania
problemu narkomanii uczestniczyli w konferencji miedzynarodowej ,, Rézne oblicza
profilaktyki” w ltawie.

Catkowity koszt wyniost 210 zt.

8. W ramach realizacji zadania ,, Wspieranie swietlic opiekunczo-wychowawczych”

zakupiono materiaty edukacyjne.
Catkowity koszt wyniost 499,27 zt
9. Wspotfinansowanie wyjazdu dzieci ze swietlic opiekunczo-wychowawczych.



Wydatkowana kwota z budzetu Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii
wyniosta 500zt.

85154 : PRZECIWDZIALANIE ALKOHOLIZMOWI
kwota wykonania 57.549,92

W obszarze profilaktyki wsparto finansowo imprezy zorganizowane:

>

>

>

»,Dzien Seniora” zorganizowany przez KGW Skarlin w dniu 21 stycznia 2009r w
Domu Rolnika w Skarlinie - kwota 200,05 z/;

»-Zabawa choinkowa z Mikotajem” zorganizowanej przez Sottysa i Rade Sotecka w
Chroslu w dniu 7.02.2009r — kwota 199,88 z/;

Gminne Dni Rodziny pod hastem “Cztowiek starszy we wspoiczesnej rodzinie i
spoteczenstwie w dniu 23 maja 2009r. w Jamielniku wspotorganizowany z
Stowarzyszeniem Wspierania Inicjatyw Lokalnych z/ w Nowym Miescie Lubawskim,
Urzedem Gminy Nowe Miasto Lubawskie z/s w Mszanowie- kwota 2.893,9877 ;

XI Gminne Spotkania Samorzadowe Gwizdziny 2009r w dniu 29 maja 2009r,. w
Gwizdzinach z programem profilaktycznym na temat uzaleznien — koszt 596,18z/.
Festyn rodzinny w Radomnie zorganizowany w Szkole Podstawowej w Radomnie w
dniu 13 czerwca 2009r.- kwota 200z/.

Dnia 4.05.2009r. zawarto z Komenda Hufca ZHP im. Bohaterow Wrzesnia z siedziba
w Nowym Miescie Lubawskim umowe o0 wsparcie realizacji zadan ,,Organizacja
wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy”- obdz w Gaju dla 24 dzieci w okresie 1-
10 2 lipca 2009r. — kwota dotacji 8.000z/ ;

Dzien Dziecka w Lekartach w dniu 1.06.2009r — kwota 394,46z¢;

W dniu 24 lipca 2009r Igrzyska sportowe w Miodziezowym klubie Integracji
spotecznej w bratanie — kwota 199,93z/,

W dniu 17 pazdziernika 2009r Dzien Seniora w Bagnie zorganizowany przez Rade
Sotecka w Jamielniku -kwota 193,817/,

Przeprowadzono akcje Mikolaj w szkotach z terenu Gminy Nowe Miasto Lubawskie
w dniach 4 i 7 grudnia 2009r dla 1.080 uczniéw oraz dla uczestnikow Warsztatow
Terapii Zajeciowej i Srodowiskowego Powiatowego Domu Samopomocy w Nowym
Miescie Lubawskim- koszt 1.534,54z¢

Impreza Mikofajkowa w dniu 13 grudnia 209r w Bagnie zorganizowana przez
Sotectwo w Bagnie — kwota 188,71z/;

Spotkanie Wilijne w Miodziezowym Klubie Integracji Spotecznej w Bratanie w dniu
22 grudnia 2009 - kwota 319 z/

Spotkanie Wigilijne w Domu Dziecka w Pacottowie w dniu 21 grudnia 2009r - kwota
194,61 z4.

4170 WYNAGRODZENIA BEZOSOBOWE : kwota 17.768 zt

W ramach realizacji profilaktyki przeciwdziatania alkoholizmowi zatrudnionych jest dziesigé¢
0sob, w tym dziewie¢ wychowawcow prowadzacych pozalekcyjne zajecia swietlicowe oraz
jedna terapeutka, ktdra udziela wsparcia psychologicznego osobom uzaleznionym i
wspoétuzaleznionych w ramach dziatania Punktu Konsultacyjnego.

4210 ZAKUP MATERIALOW: kwota 17.688,41 zk



Zakup materiatdw papierniczych, przyboréw do wykorzystania biezacego na realizacje zadan
z zakresu ,, Przeciwdziatania alkoholizmowi”.

4300 ZAKUP USLUG POZOSTALYCH - kwota 8.247,70 zi

Opfata za realizacje programu profilaktycznego DEBATA (kwota 2.000zt) ,spektakl
profilaktyczny pt. Czlowiek bez Twarzy wystawiany przez Sceng Teatru ,Kurtyna” z
Krakowa na terenie Zespotu Szkoét Podstawowych i Gimnazjalnych w Bratianie (kwota
350z1), pokrycie kosztow zorganizowania szkolenia pt ,,Uzaleznienie od alkoholu. Przemoc
Domowa. Przeciwdziatanie Przemocy w Rodzinie” , pokrycie kosztow transportu,
ubezpieczenia i ustugi gastronomicznej w czasie wyjazdu na seans kinowy pt. ,,Odlot” do
Torunia w dniu 14.11.2009 ( kwota 3.424,70z1), pokrycie kosztow 5 pogadanek dla rodzicéw
na temat : ,,Uzaleznien od alkoholu i narkotykdw ,, w okresie od 18 listopada do 9 grudnia (
kwota 230z1.)

Pokrycie kosztow wniesionych do sadu 14 wnioskow o skierowanie na leczenie odwykowe
oraz opfaty sadowej ( koszt- 942z1).

2820 DOTACJA CELOWA Z BUDZETU NA FINANSOWANIE LUB
DOFIANANOWANIE ZADAN ZLECONYCH DO REALIZACJI STOWARZYSZEN -
kwota 8.000zt

Dotacja dla Komendy Hufca ZHP im. Bohaterow Wrzesnia z siedziba w Nowym Miescie
Lubawskim zgodnie z umowa 0 wsparcie realizacji zadan ,,Organizacja wypoczynku letniego
dla dzieci i mtodziezy” na realizacje obozu w Gaju.

3020 WYDATKI OSOBOWE NIEZALICZONE DO WYNAGRODZEN- kwota 5.320z}
Odbyto sie 13 posiedzen GKRPA Cztonkowie Komisji omowili 49 spraw przeprowadzili 27
rozméw z osobami wezwanymi w sprawie naduzywania alkoholu w tym 13 cztonkami ich
rodzin. 18 o0sOb skierowano do  Przychodni Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i
Wspoétuzaleznienia w Nowym Miescie Lubawskim., podjeto decyzje o skierowanie 14
wnioskow do sadu o skierowanie na leczenie.

Komisja wydata réwniez 6 pozwolen na sprzedaz napojow alkoholowych oraz piwa oraz 12
jednorazowych zezwolen na sprzedaz alkoholu..

4700 SZKOLENIE PRACOWNIKOW NIE BEDACYCH CZLONKAMI KORPUSU
SLUZBY CYWILNEJ - kwota 250 zi

W dniu 3 grudnia 2009 pokrycie kosztow szkolenia peinomocnika w Olsztynie
organizowanego przez Krakowska Akademie Profilaktyki pt.” Nowe zadania gminnych
komisji rozwiazywania probleméw alkoholowych. Porady prawne dla samorzadowcdéw™.
W dniach 4-6 listopada udziat petnomocnika w konferencji ,,R6zne oblicza profilaktyki” w
[tawie

4410 PODROZE SLUZBOWE | KRAJOWE - kwota 275,81 zk.
Pokrycie kosztow dojazdu na szkolenie do Olsztyna oraz konferencje w ltawie — kwota
275,81

85202:KIEROWANIE DO DOMOW POMOCY SPOLECZNEJ

(zadanie wlasne)
Obecnie w DPS-ach przebywa 11 0s6b, a dwie oczekuja na wolne miejsca.

4330 DOMY POMOCY SPOLECZNEJ: 160.999,74




Optata za 110s6b przebywajacych w DPS:
Sredni koszt dopftaty za jeden miesiac na 1 osobg wynosi 1.219,70

85212:SWIADCZENIA RODZINNE (zadanie zlecone) 3.541.024,19
3110 SWIADCZENIA SPOLECZNE : 3.434.851,10

L.p. Liczba
Rodzaj swiadczenia przyznanego decyzja swiadczen
l. Zasitki rodzinne (955 rodzin) 17.249
I. Dodatki rodzinne ogotem 9.944
w tym:
Dodatek z tytutu urodzenia dziecka 81
2. Dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie 657
korzystania z urlopu wychowawczego
4, Dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka i 0
utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych na skutek
uptywu ustawowego okresu jego pobierania
5. Dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka 515
6. Dodatek z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka 1.396
niepetnosprawnego
7. Dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego 1.056
8. Dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole 117
poza miejscem zamieszkania
0. Dodatek na pokrycie wydatkéw zwiazanych z dojazdem 2.515
do miejscowosci w ktorej znajduje sie szkota
10. Dodatek z tytutu wychowywanie dziecka w rodzinie 3.607
wielodzietnej
1. | Swiadczenia opiekuncze 5.453
1. Zasitki pielegnacyjne 2.543
2. Swiadczenia pielegnacyjne 5.098
IV. | Skiadki emerytalno-rentowe swiadczeniobiorcow 355
V. Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka 108
,Becikowe”
VI. |Swiadczenia z Funduszu Alimentacyjnego 860
OGOLEM LICZBA SWIADCZEN 33.969

4010 WYNAGRODZENIA OSOBOWE - 67.044,39




Wynagrodzenia otrzymywaty dwie osoby obstugujace zatrudnione na peten etat, jedna osoba
zatrudniona na % etatu obstugujaca fundusz alimentacyjny oraz dwie osoby w ramach robot
publicznych .

4040 DODATKOWE WYNAGRODZENIA ROCZNE - 6.067,39 zk
Wyptata tzw”13” dla 0séb zatrudnionych przy obstudze zadania.

4110 SKLADKI NA UBEZPIECZENIE SPOLECZNE - 10.705,14
Sktadki na ubezpieczenie spoteczne odprowadzane bylty za osoby realizujace zadania
ze swiadczen rodzinnych.

4120 SKLADKI NA FUNDUSZ PRACY - 1.744,45
Sktadki na fundusz pracy za osoby realizujace zadania ze §wiadczen rodzinnych.

4210 ZAKUP MATERIALOW: 3.000,00
Zakup materiatdbw biurowych na biezace potrzeby do realizacji zadan ze $wiadczen
rodzinnych.

4260 ZAKUP ENERGII: 1.000,00
Pokrycie czesci kosztow zakupu energii .

4300 ZAKUP POZOSTALYCH USLUG: 2.000,00
Pozostale oplaty: oplaty pocztowe, oplaty za przekazy pocztowe, oplata za ogrzewanie.

4370 OPLATY Z TYTULU USL.TELEKOM . : 1.332,61
Opftaty za rozmowy telefoniczne

4410 PODROZE SEUZBOWE : 1.500,00
Opfaty za delegacje dla pracownikow

4440 ODPIS ZA ZFSS : 2.084,71
Zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych wykorzystany zgodnie z jego przeznaczeniem dla
pracownikdw swiadczen rodzinnych np. $wiadczenie urlopowe, pomoc rzeczowa

4700 SZKOLENIA PRACOWNIKOW: 2.500,00
Szkolenia dla pracownikéw niezbedne do realizacji zadan z zakresu $wiadczen rodzinnych i
funduszu alimentacyjnego..

4740 ZAKUP MATR.PAPIERNICZYCH: 500,00
Zakup papieru do drukarek.

4750 ZAKUP AKCESORIOW KOMPUTEROWYCH: 6.694,40
Zakup licencji, tonerdw.

85213:SKLADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE

4110 SKLADKI ZDROWOTNE 17.544,85



Optacono sktadek zdrowotnych dla 68 swiadczeniobiorcdw, w tym : pobierajacych zasitek
staly 45 i osoby pobierajace swiadczenie pielegnacyjne 6 oraz osoby realizujace kontrakt
socjalny-17.

85214: ZAPOMOGI OGOLEM: 616.013,47

3110/01 ZASIELKI STALE 169.185,81
W omawianym okresie uprawnionych do zasitku bylo 62 osoby — w tym samotnie
gospodarujacych bylo 32 os6b i pozostajacych w rodzinie — 30 o0s6b. Z powodu ich
niezdolnosci do pracy (orzeczony stopien umiarkowany lub znaczny niepetnosprawnosci) i
Zwiazanego z tym ubdstwa wyptacono 620 swiadczen, ktorych srednia wysokos¢ wynosita
272,80 zt.

3110/02 ZASIELKI OKRESOWE: 380.100,06

Zasitki okresowe przyznano 210 rodzinom, gdzie liczba cztonkdéw tych rodzin stanowita 889
0s6b. Wyplacono ogotem 1380 swiadczen. Srednia wysokos¢ zasitku ksztattowata si¢ na
poziomie 287,70 zt.

Glownym powodem przyznawania $wiadczen bylo bezrobocie — 123 osoby, nastepnie
niepetnosprawnos¢ — 50 osoby oraz diugotrwata choroba — 9 osob.

3110/03 ZASILKI CELOWE (zadanie wlasne) : 39.191,52
Zasitki celowe zostaty przyznane dla 0s6b potrzebujacych szczegdlnej pomocy np.: na leki,
opat.
3119 ZASILKI OKRESOWE W PROJEKCIE SYSTEMOWYM : 17.027,53
Zasitki okresowe jako wkiad wiasny do projektu systemowego Od biernosci do
aktywnosci.

4300 ZAKUP POZOSTALYCH USLUG: 10.508,55
Opfaty, w ramach realizacji programu unijnego “Dostarczanie zywnosci dla najubozszych
mieszkancOw Unii  Europejskiej”, ktéry gmina realizuje jako partner wraz ze
Stowarzyszeniem  Wspierania Inicjatyw Lokalnych z/s w Nowym Miescie Lub. w
wys.7.748,00zt. ( optata za transport pozyskanej zywnosci — 3.498,00 zt., optata za zywnos¢
4.250, 00 z1) tj: 32.580,50 kg oraz 18.012,00 litréw .

85215:DODATKI MIESZKANIOWE: 63.870,67

3110 DODATKI MIESZKANIOWE 63.870,67

W omawianym okresie wptyneto 94 wnioskow, po rozpatrzeniu ktérych wydano 94 decyzji,
w tym 88 przyznajacych swiadczenia i 6 odmownych.. Wyptacono 544 swiadczen, ktérych
srednia wysokos¢ wynosita 117,41 zt.

85219:GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ —lacznie
651.965,56 zi

3020 WYDATKI OSOBOWE NIE ZALICZANE DO WYNAGRODZEN: 2.190,34
Ekwiwalent za odziez dla pracownikéw socjalnych.



4010 WYNAGRODZENIA OSOBOWE: 424.098,69
Wyptata wynagrodzen dla 11 pracownikéw realizujacych zadania GOPS w Mszanowie:
kierownik, ksiegowa, informatyk, czterech pracownikdw socjalnych, inspektor ds.
pozyskiwania srodkow zewnetrznych oraz jeden pracownik d/s dodatkéw mieszkaniowych i
kadr oraz jedna osoba zatrudniona w ramach form subsydiowanych przez Powiatowy Urzad
Pracy w Nowym Miescie Lubawskim i jedna osoba na %2 etatu do obstugi administracyjno-
biurowej.

4040 DODATKOWE WYNAGRODZENIA ROCZNE: 30.586,80
dodatkowe wynagrodzenia roczne zostaty wyptacone 11 pracownikom GOPS.

4110 SKALADKI NA UBEZPIECZENIE SPOLECZNE: 69.701,31
sktadki na ubezpieczenie spoleczne oplacane za 11 pracownikéw realizujacych zadania
z zakresu pomocy spotecznej.

4120 SKEADKI NA FUNDUSZ PRACY :11.184,43
Skiadki opfacane na fundusz pracy za 11 pracownikow realizujacych zadania z zakresu
pomocy spotecznej.

4170 WYNAGRODZENIA BEZOSOBOWE : 11.663,48
Koszty wynagrodzenia za Pania sprzatajaca w GOPS.

4210 ZAKUP MATERIALOW: 8.913,20
Zakup materiatéw biurowych do biezacego wykorzystania na potrzeby GOPS w
Mszanowie np: srodki czystosci, druki, teczki, segregatory, diugopisy .

4260 ZAKUP ENERGII: 2.331,57
Opfata za energi¢ w GOPS.

4300 ZAKUP POZOSTALYCH USLUG: 57.604,28
Pozostale oplaty zwiazane z funkcjonowaniem GOPS w Mszanowie np. ogrzewanie
pomieszczen, przewdz pracownikdw  socjalnych na  wywiady  $rodowiskowe
do podopiecznych, opfata za osobe sprzatajaca, aktualizacje programow i czasopism, opfata
za wodg, prowizja za przekazy, oplata za ustuge mulitesha, badania lekarskie

4350 OPLATY ZA INTERNET: 0,00

4370 OPLATY Z TYT. ZAK.USLUG TELEKOM. : 2.900,00
Oplata za rozmowy telefoniczne z 6 aparatdéw w GOPS.

4410 PODROZE SLUZBOWE: 3.631,97
Oplaty za delegacje pracownikdow.



4440 ODPIS NA ZFSS: 11.695,00
Zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych wykorzystany zgodnie z  jego  przeznaczeniem
dla 11 pracownikéw GOPS w Mszanowie.

4700 SZKOLENIA PRACOWNIKOW: 3.528,00
Opfaty szkolen za pracownikéw zatrudnionych w GOPS Mszanowo.

4740 ZAKUP MATER. PAPIERNICZYCH: 2.693,08
Oplaty za papier do drukarek.

4750 ZAKUP AKCES.KOMPUTEROWYCH: 9.24341
Zakup akcesoriow komputerowych, w tym programow i licencji, toneréw, ptyt

85228:USLUGI OPIEKUNCZE (zadanie wlasne) : 100.759,26

3020 WYNAGRODZENIA OSOBOWE NIE ZALICZANE DO
WYNAGRODZEN: 931,24
Ekwiwalent za odziez dla opiekunek.

4010 WYNAGRODZENIA OSOBOWE: 48.856,90
Wynagrodzenia osobowe otrzymywato 4 opiekunek srodowiskowych, zatrudnionych na
umowe 0 prace, realizujacych ustugi opiekuncze u 15 oséb starszych, chorych - niezdolnych
do samodzielnej egzystencji i wymagajacych opieki.

4040 DODATKOWE WYNAGRODZENIA ROCZNE: 4.167,40 zi
Dodatkowe wynagrodzenia roczne otrzymalo 4 opiekunek srodowiskowych pracujacych
w GOPS za 2008 rok.

4110 SKEADKI NA UBEZPIECZENIE SPOLECZNE: 12.477,32
Sktadki na ubezpieczenie spoteczne optacone sa za 4 opiekunki srodowiskowe realizujace
ustugi opiekuncze.

4120 SKEADKI NA FUNDUSZ PRACY: 1.212,08
Skfadki na fundusz pracy optacane byly za 4 opiekunek srodowiskowych oraz 3 0s6b
zatrudnionych na umowg zlecenie,

4170 WYNAGRODZENIA BEZOSOBOWE: 30.030,87
Wynagrodzenia dla 3 0s6b zatrudnionych na umowe zlecenie.

4440 ODPIS NA ZFSS: 3.083,45
Zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych wykorzystany byt zgodnie z jego przeznaczeniem
dla 4 opiekunek srodowiskowych

85295: POZOSTALA DZIALALNOSC —434.210,76



3020 WYDATKI OSOBOWE NIE ZALICZANE DO WYNAGRODZEN : 526,76
Ekwiwalent dla osob realizujacych prace spotecznie-uzyteczne : zakup odziezy.

3110 SWIADCZENIA SPOLECZNE - DOZYWIANIE: ): 400.000,00
Przeciwdziatajac problemowi niedozywienia mieszkancédw gminy realizowano nastepujace
dzialania;

1. Dozywianie dzieci w szkofach

2. Zasifek celowy na zakup Zywnosci
3. Dowdz positkow do szkos

3110 SWIADCZENIA SPOLECZNE - PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE -
26.431,77

W ramach zawartego porozumienia pomigdzy Starosta Powiatu Nowomiejskiego a Gmina
Nowe Miasto Lubawskie z/s w Mazanowie od 1 marca 2009 roku ruszyta w gminie tak
jak i w poprzednim roku forma aktywizacji zawodowej oséb diugotrwale bezrobotnych
oraz trwale korzystajacych z pomocy spotecznej. Zatrudnienie w ramach prac spotecznie
uzytecznych podjeto 12 osob, ktére wykonywaty rdzne prace pomocnicze na terenie
gminy i uzyskiwaly w zamian za to s$wiadczenie w wysokosci 260,00 zi za
przepracowanych 40 godzin w m-cu.

W ramach zawartego porozumienia 60% kosztow realizacji zadania refundowane byto
przez Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Miescie Lubawskim. Natomiast pozostate
koszty zwiazane z realizacja prac spotecznie uzytecznych pokryte byly z budzetu osrodka.

3119 SWIADCZENIE SPOLECZNE -DOZYWIANIE :7.252,23
Wktad wiasny do projektu systemowego ,, Od Biernosci do Aktywnosci”

85395 : POZOSTALA DZIALALNOSC PROJEKT OD
BIERNOSCI DO AKTYWNOSCI
kwota wykonania 163.332,43

4018 WYNAGRODZENIA OSOBOWE PRACOWNIKOW : 60.745,22
95,50562 % stanowi kwote wynagrodzen 10 0s6b zatrudnionych do realizacji zadan
zwiazanych z projektem ,, OD BIERNOSCI DO AKTYWNOSCI”. Jedna osoba zostata
zatrudniona dodatkowo na umoweg o prace ( pracownik socjalny) . Pozostale 9 0s6b to
pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, ktérym zwigkszono zakres obowiazkow
(Kierownik, Ksiegowa, Inspektor ds.funduszy zewnetrznych, czterech starszych pracownikow
socjalnych, referent d/s ptacowo ksiggowych, pracownik administracyjno biurowy.

4019 WYNAGRODZENIA OSOBOWE PRACOWNIKOW : 2.858,60

4,49438 % stanowi kwote wynagrodzen 10 0s0b zatrudnionych do realizacji zadan
zwiazanych z projektem ,, OD BIERNOSCI DO AKTYWNOSCI”. Jedna osoba zostata
zatrudniona dodatkowo na umoweg o prace ( pracownik socjalny) . Pozostale 9 0s6b to
pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, ktérym zwigkszono zakres obowiazkow
(Kierownik, Ksiegowa, Inspektor ds.funduszy zewnetrznych, czterech starszych pracownikow
socjalnych, referent ds. ptacowo ksiggowych ,pracownik administracyjno biurowy



4048 DODATKOWE WYNAGRODZENIA ROCZNE : 3.589,28
95,50562 % stanowi kwote dodatkowych wynagrodzen dla oséb realizujacych projekt za
2008 rok.

4049 DODATKOWE WYNAGRODZENIA ROCZNE :168,91
4,49438 % stanowi kwote dodatkowych wynagrodzen dla 0séb realizujacych projekt za 2008
rok.

4118 SKLADKI NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE : 13.130,58

95,50562 % skiadki na ubezpieczenia spoteczne za 14 0s6b zatrudnionych na umowe o prace
I zlecenia.

4119 SKLADKI NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE : 617,94

4,49438 % sktadki na ubezpieczenia spoteczne za 14 oséb zatrudnionych na umowe o prace i
zlecenia .

4128 SKLADKI NA FUNDUSZ PRACY : 1.679,40

95,50562 % skiadki na fundusz pracy odprowadzone za 14 0s6b zatrudnionych na umowe 0
prace i zlecenia.

4129 SKLADKI NA FUNDUSZ PRACY : 79,01

4,49438 % skiadki na fundusz pracy odprowadzone za 14 0s6b zatrudnionych na umowe o
prace i zlecenia..

4178 WYNAGRODZENIA BEZOSOBOWE : 31.261,07

95,50562 %  stanowi kwote wynagrodzen 6 o0séb zatrudnionych na umowe zlecenie do
realizacji zadan zwiazanych z projektem tj.( Specjalista ds. przeciwdziatania przemocy w
rodzinie, Psycholog, Specjalista rekodzieta artystycznego, Informatyk, Administrator

Sieci oraz Instruktor Zywienia .)

4179 WYNAGRODZENIA BEZOSOBOWE : 1.471,12

4,49438 % stanowi kwote wynagrodzen 6 o0s6b zatrudnionych na umowe zlecenie do
realizacji zadan zwiazanych z projektem tj.( Specjalista ds. przeciwdziatania przemocy w
rodzinie, Psycholog, Specjalista rekodzieta artystycznego, Informatyk, Administrator

Sieci oraz Instruktor Zywienia .)

4218 ZAKUP MATERIALOW | WYPOSAZENIA : 16.239,05

95,50562 % stanowi kwote wydatkow zwiagzanych z zakupem niezbednych materiatow i
wyposazenia do realizacji projektu .

4219 ZAKUP MATERIALOW | WYPOSAZENIA : 764,21

4,49438 % stanowi kwote wydatkow zwiazanych z zakupem niezbednych materiatow i
wyposazenia do realizacji projektu .
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4268 ZAKUP ENERGII : 229,21
95,50562 % stanowi oplate za enegig.

4269 ZAKUP ENERGII : 10,79
4,49438 % stanowi oplate za energig.

4308 ZAKUP USLUG POZOSTALYCH : 20.954,89

95,50562 % stanowi kwote wydatkow zwiazanych z zakupem ustug tj. polisy dla
uczestnikow projektu, opfata za korespondencje, przewdz  uczestnikbw z miejsca
zamieszkania na zajecia.

4309 ZAKUP USLUG POZOSTALYCH : 986,11

449438 % stanowi kwote wydatkéw zwiazanych z zakupem ustug tj. polisy dla
uczestnikow projektu, opfata za korespondencje,  przewdz uczestnikbw z miejsca
zamieszkania na zajecia.

4448 ODPISY NA ZAKLADOWY FUNDUSZ SW.SOCJALNYCH : 955,09 zi

95,50562 % stanowi kwote za jedna 0sobg zatrudniona na umowe o0 prace do realizacji zadan
zwiazanych z projektem —pracownik socjalny.

4449 ODPISY NA ZAKEADOWY FUNDUSZ SW.SOCJALNYCH : 44,95 z1
4,49438 % stanowi kwote za jedna osobe zatrudniona na umowe 0 prace do realizacji zadan

zwiazanych z projektem-pracownik socjalny.

4758 ZAKUP AKCESORIOW KOMPUTEROWYCH, W TYM PROGRAMOW
I LICENCJI : 7.207,81
95,50562 % stanowi kwote wydatkdw zwiazanych z zakupem ptyt,toneréw.

4759 ZAKUP AKCESORIOW KOMPUTEROWYCH, W TYM PROGRAMOW
I LICENCJI : 339,19

4,49438 % stanowi kwote wydatkow zwiazanych z zakupem ptyt,toneréw.

85395: POZOSTALA DZIALALNOSC PROJEKT
KONKURSOWY ,MLODZIEZOWY KLUB INTEGRACJI
SPOLECZNEJ W BRATIANIE” - realizacja od 04.05.2009 r.
kwota wykonania 357.306,95
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4118 SKLADKI NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE : 8660,75
85 % skitadki na ubezpieczenia spoteczne za 7 0sob zatrudnionych na umowy zlecenia.

4119 SKLADKI NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE : 1.528,37

15 % skifadki na ubezpieczenia spoteczne za 7 0s6b zatrudnionych na umowy zlecenia .

4128 SKLADKI NA FUNDUSZ PRACY : 1.380,67

85 % skitadki na fundusz pracy odprowadzone za 7 0séb zatrudnionych na umowy zlecenia.

4129 SKLADKI NA FUNDUSZ PRACY : 243,65

15 % skifadki na fundusz pracy odprowadzone za 7 0séb zatrudnionych na umowy zlecenia.

4178 WYNAGRODZENIA BEZOSOBOWE : 139.947,23

85 % stanowi kwote wynagrodzen 22 os6b zatrudnionych na umowy zlecenie do realizacji
zadan zwiazanych z projektem konkursowym tj.( Specjalista do prowadzenia warsztatow
jezyka angielskiego, Psycholog/Socjoterapeuta — 2 osoby, Specjalista prowadzacy klub
plastyczny i teatralno — muzyczny, Specjalista prowadzacy Klub dziennikarsko -
fotograficzny, Specjalista prowadzacy warsztaty komputerowe, Pedagog — 2 o0soby,
Specjalista prowadzacy zajecia sportowe — 2 osoby, Doradca zawodowy, Koordynator,
Koordynator MKIS, Kierownik GOPS, Ksiegowa, Pracownik kadr, Pracownik ds. obstugi
finansowej projektu, Doradca zawodowy — cztonek komisji rekrutacyjnej, Pracownik
socjalny — cztonek komisji rekrutacyjnej, Osoba sprzatajaca pomieszczenia po zajeciach
MKIS - 2 osoby, Pomoc kuchenna — 2 osoby.)

4179 WYNAGRODZENIA BEZOSOBOWE : 24.696,65

15 % stanowi kwote wynagrodzen 22 o0s6b zatrudnionych na umowy zlecenie do realizacji
zadan zwiazanych z projektem konkursowym tj.( Specjalista do prowadzenia warsztatow
jezyka angielskiego, Psycholog/Socjoterapeuta — 2 osoby, Specjalista prowadzacy klub
plastyczny i teatralno — muzyczny, Specjalista prowadzacy Klub dziennikarsko -
fotograficzny, Specjalista prowadzacy warsztaty komputerowe, Pedagog — 2 o0soby,
Specjalista prowadzacy zajecia sportowe — 2 osoby, Doradca zawodowy, Koordynator,
Koordynator MKIS, Kierownik GOPS, Ksiegowa, Pracownik kadr, Pracownik ds. obstugi
finansowej projektu, Doradca zawodowy — cztonek komisji rekrutacyjnej, Pracownik
socjalny — cztonek komisji rekrutacyjnej, Osoba sprzatajaca pomieszczenia po zajeciach
MKIS - 2 osoby, Pomoc kuchenna — 2 osoby.)

4218 ZAKUP MATERIALOW | WYPOSAZENIA : 36.320,66

85 % stanowi kwote wydatkdbw zwiazanych z zakupem niezbednych materiatow
I wyposazenia do realizacji projektu .
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4219 ZAKUP MATERIALOW | WYPOSAZENIA : 6.409,68

15 % stanowi kwote wydatkow zwiazanych z zakupem niezbednych materiatow
I wyposazenia do realizacji projektu ..

4308 ZAKUP USLUG POZOSTALYCH : 39.551,64

85 % stanowi kwote wydatkow zwiazanych z zakupem ustug tj. polisy dla uczestnikdéw
projektu, , przewdz uczestnikow z miejsca zamieszkania na zajecia, wyjazd na basen - koszt
biletu, koszt utrzymania strony internetowej tworzonej przez uczestnikbw MKIS, ogtoszenia
prasowe.

4309 ZAKUP USLUG POZOSTALYCH : 6.979,73

15 % stanowi kwote wydatkow zwiazanych z zakupem ustug tj. polisy dla uczestnikow
projektu, , przewdz uczestnikdw z miejsca zamieszkania na zajecia , wyjazd na basen - koszt
biletu, koszt utrzymania strony internetowej tworzonej przez uczestnikbw MKIS, ogtoszenia
prasowe.

4748 ZAKUP MAT. PAPIER. DO SPRZETU DRUKARSKIEGO | URZADZEN
KSEROGRAFICZNYCH : 592,97

85 % stanowi kwote zakupu papieru drukarskiego .

4749 ZAKUP MAT. PAPIER. DO SPRZETU DRUKARSKIEGO | URZADZEN
KSEROGRAFICZNYCH : 104,61

15 % stanowi kwote zakupu papieru drukarskiego.

4758 ZAKUP AKCESORIOW KOMPUTEROWYCH, W TYM PROGRAMOW
I LICENCJI : 3.370,53

85 % stanowi kwote wydatkow zwiazanych z zakupem ptyt i tonerow.

4759 ZAKUP AKCESORIOW KOMPUTEROWYCH, W TYM PROGRAMOW
I LICENCJI : 594,81

15 % stanowi kwote wydatkow zwiazanych z zakupem ptyt i toneréw.

6068 WYDATKI NA ZAKUPY INWESTYCYJNE JEDNOSTEK BUDZETOWYCH :
73.886,25

85% stanowi kwotg $cianki wspinaczkowej utworzonej w szkole Bratnia

6069 WYDATKI NA ZAKUPY INWESTYCYJNE JDNOSTEK BUDZETOWYCH :
13.038,75
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15% stanowi kwote wydatkow scianki wspinaczkowej utworzonej w szkole Bratnia.

85395: POZOSTALA DZIALALNOSC PROJEKT
KONKURSOWY ,,GWIZDZINY-AKTYWNA SPOLECZNOSC”
KWOTA WYKONANIA -49.414,05

4018 WYNAGRODZENIA OSOBOWE PRACOWNIKOW : 6.360,83

85% stanowi wynagrodzenie trzech 0s6b zatrudnionych przy realizacji projektu tj:
kierownik, ksiggowa, koordynator.

4019 WYNAGRODZENIA OSOBOWE PRACOWNIKOW:1.122,57

15% stanowi wynagrodzenie trzech oséb zatrudnionych przy realizacji projektu tj.kierownik,
ksiggowa, koordynator.

4118 SKLADKI NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE : 1.551,33

85 % skitadki na ubezpieczenia spoteczne za 9 0s6b zatrudnionych na umowy zlecenia.

4119 SKLADKI NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE : 273,75

15 % skifadki na ubezpieczenia spoteczne za 9 0séb zatrudnionych na umowy zlecenia .

4128 SKLADKI NA FUNDUSZ PRACY : 197,19

85 % skitadki na fundusz pracy odprowadzone za 9 0séb zatrudnionych na umowy zlecenia.

4129 SKLADKI NA FUNDUSZ PRACY : 34,81

15 % skifadki na fundusz pracy odprowadzone za 9 oséb zatrudnionych na umowy zlecenia.

4178 WYNAGRODZENIA BEZOSOBOWE : 21.533,04

85 % stanowi kwote wynagrodzen 6 oso6b zatrudnionych na umowy zlecenie do realizacji
zadan zwiazanych z projektem konkursowym tj.( Specjalista do prowadzenia warsztatow
kulinarnych, komputerowych, teatralnych ,aktywnosci lokalnej oraz zaje¢ qigong}.

4179 WYNAGRODZENIA BEZOSOBOWE : 3.799,95

15 % stanowi kwote wynagrodzen 6 0s6b zatrudnionych na umowy zlecenie do realizacji
zadan zwiazanych z projektem konkursowym tj.( Specjalista do prowadzenia warsztatow
kulinarnych, komputerowych, teatralnych ,aktywnosci lokalnej oraz zaje¢ qigong}.
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4218 ZAKUP MATERIALOW | WYPOSAZENIA : 7.29515

85 % stanowi kwote wydatkdw zwiazanych z zakupem niezbednych materiatow
I wyposazenia do realizacji projektu .

4219 ZAKUP MATERIALOW | WYPOSAZENIA : 1.287,40

15 % stanowi kwote wydatkow zwiazanych z zakupem niezbednych materiatow
I wyposazenia do realizacji projektu ..

4308 ZAKUP USLUG POZOSTALYCH : 4.996,30

85 % stanowi kwote wydatkow zwiazanych z zakupem ustug tj. polisy dla uczestnikdw
projektu, , wyjazd na basen - koszt biletu, wyjazd do teatru.

4309 ZAKUP USLUG POZOSTALYCH : 881,70

15 % stanowi kwote wydatkdw zwiagzanych z zakupem ustug tj. polisy dla uczestnikow
projektu, , wyjazd na basen - koszt biletu, wyjazd do teatru.

4758 ZAKUP AKCESORIOW KOMPUTEROWYCH, W TYM PROGRAMOW
I LICENCJI : 68,03

85 % stanowi kwote wydatkow zwiazanych z zakupem ptyt i tonerow.
4759 ZAKUP AKCESORIOW KOMPUTEROWYCH, W TYM PROGRAMOW

I LICENCJI : 12,00

15 % stanowi kwote wydatkow zwiazanych z zakupem ptyt i toneréw.
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