
ZARZĄDZENIE NR I/30/2011 
Wójta Gminy 

Nowe Miasto Lubawskie 
z/s w Mszanowie 

z dnia 23 marca  2011r. 
 

 
w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Gminy                    

Nowe Miasto Lubawskie. 
 

Na podstawie art. 39 ust.1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r o pracowni-
kach samorządowych ( Dz. U Nr 223, poz. 1458 ze zm.) zarządzam, co  następuje: 
 

§ 1 
 
Regulamin wynagradzania  pracowników  Urzędu Gminy Nowe Miasto Lubawskie 
stanowiący załącznik do zarządzenia Nr I/37/09 Wójta Gminy Nowe Miasto Lubaw-
skie z dnia 16 czerwca 2009r w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pra-
cowników Urzędu Gminy Nowe Miasto Lubawskie zmienia się w ten sposób,                   
Ŝe  § 7 ustęp 1 otrzymuje brzmienie: 
„1. W ramach posiadanych środków na wynagrodzenia pracodawca moŜe utworzyć 
fundusz nagród w wysokości 2,5 % planowanego osobowego funduszu płac na dany 
rok budŜetowy, z przeznaczeniem na nagrody uznaniowe dla pracowników za szcze-
gólne osiągnięcia w pracy zawodowej, pozostający do dyspozycji Wójta Gminy”. 
 

§ 2 
 

Zarządzenie wchodzi w Ŝycie po upływie dwóch tygodni od dnia podania go do wia-
domości pracownikom poprzez umieszczenie na tablicy informacyjnej Urzędu Gminy. 
 

§ 3 
 

 Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi  Gminy. 
 
 
 

 
 

Wójt 
 

Tomasz Waruszewski 
 
 


