ZARZADZENIE NR 1/30/2011
Wojta Gminy
Nowe Miasto Lubawskie
z/s w Mszanowie
z dnia 23 marca 2011r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikoéw Urzedu Gminy
Nowe Miasto Lubawskie.

Na podstawie art. 39 ust.1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r o pracowni-
kach samorzadowych ( Dz. U Nr 223, poz. 1458 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Regulamin wynagradzania pracownikdw Urzedu Gminy Nowe Miasto Lubawskie
stanowigcy zalgcznik do zarzadzenia Nr 1/37/09 Wojta Gminy Nowe Miasto Lubaw-
skie z dnia 16 czerwca 2009r w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pra-
cownikbw Urzedu Gminy Nowe Miasto Lubawskie zmienia sie w ten sposob,
ze 87 ustep 1 otrzymuje brzmienie:

»L. W ramach posiadanych srodkéw na wynagrodzenia pracodawca moze utworzy¢
fundusz nagréd w wysokoséci 2,5 % planowanego osobowego funduszu ptac na dany
rok budzetowy, z przeznaczeniem na nagrody uznaniowe dla pracownikéw za szcze-
golne osiggniecia w pracy zawodowej, pozostajacy do dyspozycji Wojta Gminy”.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoéch tygodni od dnia podania go do wia-
domosci pracownikom poprzez umieszczenie na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.
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