Zatgcznik nr 2

do Programu wspétpracy Gminy Nowe Miasto Lubawskie

Z organizacjami pozarzgdowymi i innymi uprawnionymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na 2012 rok

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

na realizacje zadania publicznego

L= 1= 1
Numer zadania Nazwa zadania
Numer oferty Nazwa organizacji pozarzadowej / podmiotu
Liczba punktéw
Lp. Kryteria oceny oferty Uwagi / komentarze

w skali przyznana

1. Mozliwo$¢ realizacji zadania przez organizacje/ podmiot

11.

Posiadane zasoby kadrowe i rzeczowe zwiazane 0-4
z realizacja zadania (m.in. zaplecze lokalowe, sprzet, liczha
i przygotowanie zawodowe (kwalifikacje) 0s6h
zatrudnionych do realizacji zadania, liczba i przygotowanie
0s06h wspétpracujacych i wolontariuszy)

12.

Doswiadczenie w realizacji zadari podobnego rodzaju 0-2
(m. in. realizowane projekty, uzyskane efekty, poziom
merytoryczny dotychczasowych dziatar w zakresie
podobnych zadan, rzetelnos¢, terminowosc oraz sposéb
rozliczenia srodkéw otrzymanych na realizacje innych
zleconych zadan publicznych, ewentualne rekomendacje)

2. Proponowana jako$¢ wykonania zadania

2.1.

Wartos¢ przedsiewziecia i jego zbiezno$¢ z potrzebami 0-5
Gminy (m.in. opis celéw i uzasadnienie realizacji zadania,
wskazanie problemdw, ktdre zostana, rozwiazane iflub
potrzeb, ktére zostana zaspokojone poprzez realizacje
zadania, trafnos¢ identyfikacji bezposrednich adresatéw
zadania, innowacyjnos¢ projektu, wniesienie nowych
rozwiazan)

2.2.

Zgodnos¢ oferty ze szczegdtowymi warunkami realizacji 0-2
zadania (spdjnos¢ z informacjami zawartymi w ogtoszeniu)

2.3.

Opis i harmonogram realizacji dziatai (m.in. 0-3
przejrzystos¢ realizacji zadania, trafnos¢ doboru metod

i form realizacji, ich atrakcyjnosé, wykonalnos¢ zadania,
spos6b promocji zadania oraz gminy w zwiazku

z finansowaniem projektu, mozliwos¢ upowszechniania
projektu w ramach dobrych praktyk )

24.

Zakfadane rezultaty realizacji zadania - ilosciowe (m.in. 0-3
przewidywana liczba odbiorcéw dziatan, liczba Swiadczeri,
wydarzen itp.) i jakosciowe (opis rezultatéw projektu

w odniesieniu do planowanych dziatan, ich trwatosc,
wymierne korzysci dla spotecznosci lokalnej)




2.5. | Udziat partneréw w realizacji zadania (liczba,
réznorodnos¢ partneréw, zakres wspotpracy) 0-2

3. Koszt realizacji zadania

3.1. | Rzetelno$¢ przedstawionej kalkulacji kosztow
(szczegdtowosé kalkulacji kosztéw, jej przejrzystosé 0-5
i dostateczny opis poszczegdlnych pozyciji budzetu,
spojnosé z planowanymi dziataniami, realnosc,
niezbednosé i kwalifikowalnos¢ wydatkéw, efektywnosé
wydatkow — relacja: naktad — rezultat)

3.2. | Planowany udziat Srodkéw finansowych wiasnych
ub $rodkéw pochodzacych z innych Zrédet na realizacje 0-2*
zadania publicznego — w przypadku zlecania realizacji
zadania w formie wspierania wykonywania zadania

3.3. | Planowany wktad osobowy (w tym praca spoteczna 0-2
czionkdw i $wiadczenia wolontariuszy)

Liczha uzyskanych punktéw

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania (28) 30**

Minimalna liczba punktéw, aby projekt mdgt otrzymac dotacje (16,8) 18*
(60% maksymalnej, mozliwej do uzyskania ilosci punktéw)

* przyznaje sie i dodaje do liczby punkdéw ogdtem - tylko w przypadku, gdy oferta dotyczy zadania zleconego w formie wspierania wykonywania
zadania i wymagany jest finansowy wktad wiasny
** dotyczy oferty na realizacje zadania publicznego w formie wspierania realizacji zadania

Mszanowo, dnia .................. r. Podpis cztonka Komisji konkursowej
dokonujacego oceny oferty :



