Uchwata Nr XV/72/04
Rady Gminy Nowe Miasto Lubawskie z/s w Mszanowie

z dnia 27 kwietnia 2004r.

w sprawie przeksztalcenia Gminnej Biblioteki Publicznej
w Nowym Miescie Lubawskim z/s w Gwizdzinach w instytucje kultury pod nazwa Gminna Biblioteka Publiczna w

Nowym Miescie Lubawskim z/s w Gwizdzinach

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 9 lit. h, ustawy z dnia 8.03.1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142
poz.1591, zm. z 2002r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 214 poz. 1806, z 2003r. Nr 80 poz.717, Nr 162
poz. 1568), art.9,13 i 27 ust. 1 ustawy z dnia 25.10.1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U.z
2001r. Nr 13 poz.123, Nr 41 poz. 364, z 2003r. Nr 96 poz.874, Nr 162 poz.1568, Nr 213 poz.2081), art.8 ust.2 pkt 2, art.11,
art.18 ust.2 ustawy z dnia 27.06.1997r. o bibliotekach (Dz.U.Nr 85 poz. 539, zm. z 1998r. Nr 106 poz.668, z 2001r. Nr 129
poz.1440, z 2002r. Nr 113 poz.984), art.18 ust.3 pkt 2 i ust.4 ustawy z dnia 26.11.1998r. o finansach publicznych (Dz.U. z
2003r. Nr 15 poz.148 zm. Nr 65 poz.594, Nr 96 poz.874, Nr 166 poz.1611),

Rada Gminy
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przeksztalca sie jednostke budzetowg Gminng Biblioteke Publiczng w Nowym Miescie Lubawskim z/s w
Gwizdzinach w samodzielng instytucje kultury pod nazwg Gminna Biblioteka Publiczna w Nowym Miescie Lubawskim z/s w
Gwizdzinach.

§ 2. Nadaje sig¢ Statut Gminnej Bibliotece Publicznej w Nowym Miescie Lubawskim z/s w Gwizdzinach, w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Wéjtowi Gminy Nowe Miasto Lubawskie.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XXV/59/01 Rady Gminy Nowe Miasto Lubawskie z/s w Mszanowie z dnia 24 kwietnia 2001r. w
sprawie nadania Statutu Gminnej Bibliotece Publicznej w Nowym Miescie Lubawskim z/s w Gwizdzinach opublikowana w
Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego Nr 47 poz.759.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-

Mazurskiego.

Wiceprzewodniczacy Rady Gminy
Roman Sienkowski



zatacznik do uchwaty Nr XV/72/04
Rady Gminy Nowe Miasto Lubawskie
z/s w Mszanowie z dnia 27.04.2004r.

Statut Gminnej Biblioteki Publicznej
w Nowym Miescie Lubawskim z/s w Gwizdzinach

I. Postanowienia ogdine

§ 1. Gminna Biblioteka Publiczna w Nowym Miescie Lubawskim z/s w Gwizdzinach zwana dalej ,Bibliotekg” funkcjonuje
jako samodzielna jednostka organizacyjna, bedaca instytucjg upowszechniania kultury.

§ 2. Biblioteka dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U.z 2001r. Nr 13
poz.123 ze zm.),

2) ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz.U.Nr 85 poz.539 ze zm.),

3) niniejszego Statutu.
§ 3. Biblioteka jest samodzielng instytucjg kultury posiadajaca osobowos¢ prawna.
§ 4.1.0rganizatorem Biblioteki jest Gmina Nowe Miasto Lubawskie zwana dalej ,Organizatorem”.
2. Tworzenie, reorganizowanie i likwidacja Biblioteki nastepuje na podstawie uchwaty Organizatora.
3. W ramach Biblioteki funkcjonujg Filie:

1) Filia Biblioteki w Bratianie,

2) Filia Biblioteki w Jamielniku,

3) Filia Biblioteki w Skarlinie,

4) Filia Biblioteki w Radomnie.
§ 5. 1. Siedzibg Biblioteki jest wies Gwizdziny, zas terenem dziatania Gmina Nowe Miasto Lubawskie.
2. Biblioteka uzywa pieczeci o tresci ,Gminna Biblioteka Publiczna w Nowym Miescie Lubawskim z/s w Gwizdzinach.”

3. Biblioteka moze wspétdziataé z innymi bibliotekami i instytucjami kultury, o$wiatowymi oraz organizacjami takze spoza
obszaru gminy.

§ 6.1. Nadzor organizacyjny nad Bibliotekg sprawuje Organizator.
2. Nadzér merytoryczny nad Bibliotekg sprawuje Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Olsztynie.

Il. Cele i zadania biblioteki

§ 7. Zadaniem Biblioteki jest rozwijanie i zaspokajanie potrzeb czytelniczych spoteczenstwa oraz upowszechnianie
wiedzy i kultury, a w szczegolnosci:

1) gromadzenie, opracowanie i przechowywanie materiatow bibliotecznych oraz zaspokajanie potrzeb informatycznych,
edukacyjnych i samoksztatceniowych ze szczegdlnym uwzglednieniem materiatéw dotyczacych wiasnego regionu,

2) udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz, prowadzenie wypozyczen
migdzybibliotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb dzieci i mtodziezy oraz ludzi niepetnosprawnych,

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-bibliograficzne;j,

4) popularyzacja ksigzki i czytelnictwa,

5) organizowanie réznorodnych form edukaciji kulturalnej i wychowania przez sztuke,

6) tworzenie i udostepnianie wiasnych komputerowych baz danych: katalogowych, bibliograficznych i faktograficznych,

7) wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami i organizacjami w zakresie rozwijania, zaspokajania potrzeb
oswiatowych i kulturalnych mieszkancéw Gminy,

8) doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej,



3

9) podejmowanie innych dziatan okreslonych w przepisach odrebnych, wynikajacych z potrzeb kulturalno-oswiatowych
Srodowiska.

Ill. Organy i organizacja biblioteki

§ 8.1. Na czele Biblioteki stoi Kierownik, ktory kieruje jej dziatalnoscia, reprezentuje Biblioteke na zewnatrz i jest za nig
odpowiedzialny.

2. Kierownika Biblioteki powotuje i odwotuje Wajt Gminy, ktory jest jego zwierzchnikiem stuzbowym.
§ 9. Pracownikow Biblioteki zatrudnia i zwalnia Kierownik Biblioteki.

§ 10.1. Kierownik i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych stanowisk i
petnionych funkcji, okreslone w odrebnych przepisach.

2. Wynagrodzenie pracownikéw Biblioteki ustala sie w oparciu o przepisy obowigzujgce w sieci bibliotek publicznych.
§ 11.1. Organizacje wewnetrzng Biblioteki ustala Kierownik regulaminem organizacyjnym.
2. Szczegobtowy zakres czynnosci poszczegolnych pracownikéw ustala Kierownik Biblioteki.

IV. Gospodarka finansowa

§ 12. 1. Biblioteka prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej, o ktérej mowa w §2 pkt 1 Statutu.

2. Dziatalno$¢ Biblioteki jest finansowana z dotacji Organizatora, z dochodéw wiasnych, ze srodkéw otrzymywanych od
0s6b fizycznych oraz innych zrodet.

3. Biblioteka moze pozyskiwa¢ dochody:

1) za ustugi administracyjne (w tym uzyskane za pomoca no$nikéw elektronicznych), wydruki z baz danych, biblioteczne,
reprograficzne oraz wypozyczenia miedzybiblioteczne,

2) wypozyczenia materiatow audiowizualnych i elektronicznych,

3) z optat za nie zwrdcenie w terminie wypozyczonych materiatdw bibliotecznych,

4) z optat za uszkodzenie, zniszczenia lub nie zwrécenie materiatéw bibliotecznych,

5) z innych ustug zwigzanych z dziatalno$cia statutowa.

Wysokos¢ optat, o ktérych mowa w pkt 1 i 2 nie moze przekracza¢ kosztow wykonanej ustugi.

4. Biblioteka moze w granicach obowigzujacych przepisow prowadzi¢ inng dochodowg dziatalnosé, a wplywy
przeznaczy¢ na cele statutowe.

§ 13.1. Podstawg gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy.

2. Kierownik Biblioteki opracowuje na rok kalendarzowy plan rzeczowo-finansowy obejmujacy przychody i rozchody oraz
stan srodkéw obrotowych i przedstawia Wojtowi Gminy.

§ 14.1. Kierownik Biblioteki corocznie w terminie ustalonym przez Woéjta sktada Wojtowi wniosek o dotacje zawierajacy
szczegotowg kalkulacje kosztéw prowadzenia dziatalnosci Biblioteki.

2. W terminie do 31 marca Kierownik Biblioteki sktada Organizatorowi sprawozdanie z dziatalnosci i wykorzystania
srodkéw finansowych za rok ubiegty.

V. Postanowienia koncowe
§ 15. Wszelkie zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie jego nadania.

§ 16. Statut wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego.



