ZARZ ADZENIE Nr 36 /2014
Wojta Gminy
Nowe Miasto Lubawskie
z/s w Mszanowie
z dnia 11 marca 2014r

w sprawie dodatkowych dni wolnych od pracy w Urgdzie Gminy Nowe Miasto
Lubawskie z/s w Mszanowie w 2014r.

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czed@d&r. — Kodeks Pracy ( Dz. U.
z 1998r. Nr 21 poz. 94 z pd. zm.) w zwjzku z § 24 ust. 6 Regulaminu Pracy &l Gminy
Nowe Miasto Lubawskie z/s w Mszanowie , w celu mgezenia dla pracownikdw w
2014r. dodatkowych dni wolnych od pracy w kitzie Gminy Nowe Miasto Lubawskie oraz
zachowania egtosci pracy Urzdu Gminy
zarzmdzam, co naspuje:

§1

W Urzedzie Gminy Nowe Miasto Lubawskie z/s w Mszanowieednwolnym od pracy
wynikajacym z peciodniowego tygodnia pracy jest sobota.
§2

Wobec przypadagych w 2014 roku w sobot§wiat : 3 maja -Swieto Konstytucji 3 Maja,
1 listopada - WszystkiclSwictych, a kade swieto wysepujace w okresie rozliczeniowym
i przypadagce w innym dniu i niedziela obria wymiar czasu pracy o 8 godzin , wyznaczam
dla pracownikéw Urgdu Gminy Nowe Miasto Lubawskie z /s w Mszanowie at@dwe dni
wolne od pracy:

1) 2 maja 2014r. —dla 50 % pracownikow ktm Gminy,

2) 9 maja 2014r. — dla pozostatych 50 % pracownikéwgethn Gminy,

3) 3listopada 2014r. - dla 50 % pracownikéw ¢diz Gminy,
4) 10 listopada 2014r. - dla pozostatych 50 % prackéw Urzedu Gminy.

§3
Wykonanie zargdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.
§4
Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem podgia z mog obowigzywania od 1 stycznia 2014r.
Woijt

Tomasz Waruszewski






