Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 1/ 1 /06
Waéjta Gminy

Nowe Miasto Lubawskie
z/s w Mszanowie

REGULAMIN KONKURSU

§1
Ponizszy Regulamin okresla warunki konkursu na stanowisko: Dyrektora
Gminnego Centrum Kultury Nowe Miasto Lubawskie z/s w Mszanowie.

§2
Konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum, zwanego dalej
»dyrektorem”, ogtasza W¢jt Gminy Nowe Miasto Lubawskie.

§3
Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w gazecie lokalnej oraz Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Gminy Nowe Miasto Lubawskie.

§ 4
Komisje konkursowa, celem wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora,
powotuje Wojt Gminy Nowe Miasto Lubawskie.

§5
1. Pracami komisji konkursowej, zwanej dalej ,,komisja”, kieruje
Przewodniczacy, wyznaczony przez Wojta.
2. Do zadan Przewodniczacego nalezy:
1) zwotanie posiedzen Komisji,
2) kierowanie postgpowaniem konkursowym,
3) podpisanie korespondencji w imieniu Komisji,
4) zarzadzanie glosowan.

§ 6
Do zadan komisji nalezy:
1) okreslenie kryteriow oceny przydatnosci kandydata;
2) przeprowadzenie postgpowania konkursowego;
3) sporzadzenie protokotow z posiedzen komisji;
4) przekazywanie wynikéw konkursu wraz z jego dokumentacja Wojtowi.



§7

Dokument okre$lajacy kryteria oceny przydatnosci kandydata zatacza si¢ do
protokotu.

§8
Konkurs przeprowadzony dwuetapowo w obecnosci minimum 2/3 cztonkoéw
Komisji, w tym Przewodniczacego lub jego zastepcey.

§9
Komisja rozpoczyna postgpowanie konkursowe od posiedzenia na ktorym
dokonuje oceny formalnej obejmujacej sprawdzenie, czy oferty zostaly ztozone
Ww terminie 1 zawieraja wszystkie wymagane dokumenty oraz czy z dokumentéw
tych wynika, ze kandydat speilnia wymagania wskazane w ogloszeniu o
konkursie.

§ 10
Oferty ztozone po terminie, oferty niezawierajace wymaganych dokumentow
oraz oferty, z ktorych wynika, ze kandydat nie spetnia wymagan wskazanych w
ogloszeniu o konkursie, podlegaja odrzuceniu, a kandydaci nie sa dopuszczeni
do dalszego postgpowania konkursowego.

§ 11
Komisja podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscia glosow, w glosowaniu
jawnym.

§ 12
Przewodniczacy komisji informuje obecnych kandydatow o dopuszczeniu albo
niedopuszczeniu do dalszego postepowania konkursowego.

§13
Przewodniczacy komisji, w terminie 3 dni od dnia posiedzenia komisji,
informuje na piSmie kandydatow niedopuszczonych do dalszego postgpowania
konkursowego o przyczynach odrzucenia ofert.

§ 14
Kandydaci dopuszczeni do drugiego etapu postgpowania konkursowego
podlegaja merytorycznej ocenie komisji. Ocenie podlega w szczegdlnosci
przedstawiona przez kandydata koncepcja funkcjonowania instytucji kultury.



§ 15
Rozmowa z kandydatem obejmuje odpowiedzi na zadawane przez czlonkow
komisji pytania.

§ 16
Komisja wylania kandydata na stanowisko dyrektora w glosowaniu jawnym.
Kazdy z cztonkow komisji dysponuje jednym glosem.

§ 17
Konkurs jest rozstrzygnigty, jezeli jeden z kandydatéw uzyskal, co najmniej
50 % + 1 waznie oddanych glosow.

§ 18
W przypadku, gdy zaden z kandydatéw nie uzyskat liczby glosoéw jak wyzej,
przeprowadza si¢ druga tur¢ glosowania, do ktorej przechodza kandydaci,
ktorzy osiagneli dwa najlepsze wyniki w glosowaniu.

§ 19
W drugiej turze glosowania rozstrzygnig¢cie nastepuje zwykla wigkszoscia
glosow. Drugiej tury glosowania nie przeprowadza sig, gdy w konkursie
uczestniczy jeden lub dwdch kandydatow.

§ 20
Protokét z posiedzenia komisji, zawierajacy informacje o przebiegu
postgpowania konkursowego i podje¢tych ustaleniach, podpisuja czlonkowie
komisji obecni na posiedzeniu. Protokoét jest jawny.

§ 21
Po dokonaniu czynnosci, o ktorej mowa w § 20 komisja konczy dzialalnosc.

§ 22
O wyniku konkursu Przewodniczacy komisji informuje kandydatow
bezposrednio po jego zakonczeniu.

§ 23
Dokumentacje  postgpowania  konkursowego  Przewodniczacy komisji
niezwtocznie przekazuje Wojtowi Gminy Nowe Miasto Lubawskie.



