
 

 

Informacje o ogłoszeniu 

Data publikacji ogłoszenia 

03-12-2018 

Termin składania ofert 

11-12-2018 

Numer ogłoszenia 

1153239 

Status ogłoszenia 

Aktualne 

Miejsce i sposób składania ofert 

Oferta może być złożona:  
1) w formie pisemnej (w zaklejonej kopercie) w siedzibie Zamawiającego tj. w Urzędzie 
Gminy Nowe Miasto Lubawskie ul. Podleśna 1, 13-300 Mszanowo, 
2) e-mailem (zeskanowana oferta z podpisem) na adres zamowienia@gminanml.pl. 

Adres e-mail, na który należy wysłać ofertę 

zamowienia@gminanml.pl 

Osoba do kontaktu w sprawie ogłoszenia 

Beata Widźgowska 

Skrócony opis przedmiotu zamówienia 

1. Przedmiot zamówienia obejmuje przeprowadzenie szkoleń podwyższających kwalifikacje 
nauczycieli ze stosowania Technologii Informacyjno-Komunikacyjnej (TIK), stosowania ak-
tywnych metod oraz form organizacyjnych sprzyjających kształtowaniu i rozwijaniu u 
uczniów kompetencji kluczowych opartego również na metodach badawczych (m.in. ekspe-
rymencie, doświadczeniu), prowadzenia procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze spe-
cjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz przeprowadzenie warsztatów dla rodziców. 
2. Zamawiający podzielił przedmiot zamówienia na 9 odrębnych zadań: 
1) Zadanie I – Innowacyjne metody nauczania w ramach kompetencji kluczowych. 
2) Zadanie II – Techniki uczenia się i metody motywujące do nauki (zajęcia rozwijające). 
3) Zadanie III – Metoda eksperymentu i modelowanie matematyczne 
Zadanie to składa się z trzech odrębnych części/szkoleń: 
a) Część 1 – Szkolenie „Metoda eksperymentu”, 



 

 

b) Część 2 – Szkolenie „Odkrywamy matematykę. Eksperymentowanie na lekcji”’ 
c) Część 3 – Szkolenie „Modelowanie matematyczne”. 
4) Zadanie IV – Uczeń z trudnościami 
Zadanie to składa się z czterech odrębnych części/szkoleń: 
a) Część 1 – Szkolenie „Diagnozowanie potrzeb uczniów ze specjalnymi potrzebami rozwo-
jowymi i edukacyjnymi”. 
b) Część 2 – Szkolenie „Praca nauczyciela z uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojo-
wymi i edukacyjnymi”.  
c) Część 3 – Szkolenie „Przeciwdziałanie trudnościom w uczeniu się matematyki w edukacji 
wczesnoszkolnej – diagnoza i zapobieganie”.  
d) Część 4 – Szkolenie „Kiedy dziecko źle czyta i pisze, czyli jak przezwyciężyć trudności w 
czytaniu i pisaniu w edukacji wczesnoszkolnej”.  
5) Zadanie V – Kompleksowe podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli.  
6) Zadanie VI – Efektywna współpraca nauczycieli z rodzicami - warsztaty dla rodziców. 
7) Zadanie VII – Konstruktywna relacja nauczyciela z rodzicami uczniów i praca z rodzicem 
wymagającym - warsztaty dla rodziców. 
8) Zadanie VIII – Jak przygotować ucznia i rodzica do wzmożonego wysiłku dziecka. Indy-
widualizacja na zajęciach - warsztaty dla rodziców. 
9) Zadanie IX – Wspieranie edukacji i rozwoju dzieci, umiejętne reagowanie na problemy, 
motywowania dzieci do rozwijania pasji i zainteresowań - warsztaty dla rodziców. 

Kategoria ogłoszenia 

Usługi 

Podkategoria ogłoszenia 

Usługi szkoleniowe 

Miejsce realizacji zamówienia 

Województwo: warmińsko-mazurskie Powiat: nowomiejski Miejscowość: Szkoły na terenie 
Gminy Nowe Miasto Lubawskie  

Opis przedmiotu zamówienia 

Cel zamówienia 

Przedmiot zamówienia obejmuje przeprowadzenie szkoleń podwyższających kwalifikacje 
nauczycieli ze stosowania Technologii Informacyjno-Komunikacyjnej (TIK), stosowania ak-
tywnych metod oraz form organizacyjnych sprzyjających kształtowaniu i rozwijaniu u 
uczniów kompetencji kluczowych opartego również na metodach badawczych (m.in. ekspe-
rymencie, doświadczeniu), prowadzenia procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze spe-
cjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz przeprowadzenie warsztatów dla rodziców. 

Przedmiot zamówienia 



 

 

Zamawiający podzielił przedmiot zamówienia na 9 odrębnych zadań: 
1) Zadanie I – Innowacyjne metody nauczania w ramach kompetencji kluczowych. 
2) Zadanie II – Techniki uczenia się i metody motywujące do nauki (zajęcia rozwijające). 
3) Zadanie III – Metoda eksperymentu i modelowanie matematyczne 
Zadanie to składa się z trzech odrębnych części/szkoleń: 
a) Część 1 – Szkolenie „Metoda eksperymentu”, 
b) Część 2 – Szkolenie „Odkrywamy matematykę. Eksperymentowanie na lekcji”’ 
c) Część 3 – Szkolenie „Modelowanie matematyczne”. 
4) Zadanie IV – Uczeń z trudnościami 
Zadanie to składa się z czterech odrębnych części/szkoleń: 
a) Część 1 – Szkolenie „Diagnozowanie potrzeb uczniów ze specjalnymi potrzebami rozwo-
jowymi i edukacyjnymi”. 
b) Część 2 – Szkolenie „Praca nauczyciela z uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojo-
wymi i edukacyjnymi”.  
c) Część 3 – Szkolenie „Przeciwdziałanie trudnościom w uczeniu się matematyki w edukacji 
wczesnoszkolnej – diagnoza i zapobieganie”.  
d) Część 4 – Szkolenie „Kiedy dziecko źle czyta i pisze, czyli jak przezwyciężyć trudności w 
czytaniu i pisaniu w edukacji wczesnoszkolnej”.  
5) Zadanie V – Kompleksowe podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli.  
6) Zadanie VI – Efektywna współpraca nauczycieli z rodzicami - warsztaty dla rodziców. 
7) Zadanie VII – Konstruktywna relacja nauczyciela z rodzicami uczniów i praca z rodzicem 
wymagającym - warsztaty dla rodziców. 
8) Zadanie VIII – Jak przygotować ucznia i rodzica do wzmożonego wysiłku dziecka. Indy-
widualizacja na zajęciach - warsztaty dla rodziców. 
9) Zadanie IX – Wspieranie edukacji i rozwoju dzieci, umiejętne reagowanie na problemy, 
motywowania dzieci do rozwijania pasji i zainteresowań - warsztaty dla rodziców. 

Kod CPV 

80500000-9 

Nazwa kodu CPV 

Usługi szkoleniowe 

Harmonogram realizacji zamówienia 

TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA 
1) Zadanie Nr I, Zadanie Nr II, Zadanie Nr III - Część Nr 1 oraz Część Nr 2 – od grudnia 
2018r. do stycznia 2019 r. 
2) Zadanie Nr III - Część Nr 3, Zadanie IV Część Nr 1, Część Nr 2 oraz Część Nr 3 – od 
stycznia do czerwca 2019r. 
3) Zadanie Nr IV – Część Nr 4, Zadanie Nr V – od września do grudnia 2019r. 
4) Zadanie Nr VI, Zadanie Nr VII – od grudnia 2018r. do stycznia 2019 r., wrzesień-grudzień 
2019r., wrzesień-grudzień 2020r. 
5) Zadanie Nr VIII, Zadanie Nr IX – od stycznia do czerwca 2019r., od stycznia do czerwca 
2020r., od stycznia do czerwca 2021r. 



 

 

Załączniki 

• Zapytanie ofertowe szkolenia, warsztaty dla rodziców  
• Załącznik Nr 1 - formularz ofertowy  
• Załącznik Nr 2 - oświadczenie  
• Załącznik Nr 3 - wzór umowy  
• Załącznik Nr 4 - Wykaz usług  

Pytania i wyjaśnienia 

Brak pytań i wyjaśnień  

Wiedza i doświadczenie 

1. Wykonawca zobowiązany jest wykazać, że: 
1) Dla Zadań Nr od I do IV: 
a) Wykonał w ciągu ostatnich trzech lat minimum jedną usługę polegającą na prze-
prowadzeniu szkoleń z omawianego zagadnienia w wymiarze minimum 60 godzin lekcyj-
nych. 
2) Dla Zadania Nr V: 
a) Wykonał w ciągu ostatnich trzech lat minimum jedną usługę polegającą na prze-
prowadzeniu szkoleń ze stosowania (TIK) dla nauczycieli z zakresu Technologii Informacyj-
no-Komunikacyjnej w wymiarze minimum 60 godzin lekcyjnych.  
3) Dla Zadania Nr VI do IX: 
a) Wykonał w ciągu ostatnich trzech lat minimum jedną usługę polegającą na prze-
prowadzeniu szkoleń/warsztatów z omawianego zagadnienia w wymiarze minimum 30 go-
dzin lekcyjnych. 

Osoby zdolne do wykonania zamówienia 

1. Wykonawca zobowiązany jest wykazać, że: 
1) Dla Zadań Nr od I do IV: 
a) Dysponuje minimum jednym trenerem posiadającym doświadczenie zawodowe w prowa-
dzeniu szkoleń ze stosowania aktywnych metod nauczania, legitymującym się certyfikatem 
trenera nowoczesnych/aktywnych metod nauczania oraz po-siadającym minimum 5- letnie 
doświadczenie zawodowe z omawianego zagadnienia,  
b) W zadaniu Nr III i Zadaniu nr IV – Zamawiający dopuszcza by Wykonawca wskazał jed-
nego trenera realizującego dwie lub więcej części lub różnych trenerów realizujących po-
szczególne części z założeniem, że każda ze wskazanych osób spełnia wymogi określone w 
ust. 1 lit. a). 
2) Dla Zadania Nr V: 
a) Dysponuje minimum jednym trenerem posiadającym doświadczenie zawodowe w prowa-
dzeniu szkoleń ze stosowania Technologii Informacyjno-Komunikacyjnej (TIK) legitymują-
cym się certyfikatem trenera TIK oraz posiadającym minimum 5- letnie doświadczenie zawo-
dowe z omawianego zagadnienia,  
3) Dla Zadania Nr VI do IX: 
a) Dysponuje minimum jednym trenerem posiadającym doświadczenie, posiadającym mini-
mum 5- letnie doświadczenie związane z tematyką warsztatów 



 

 

Dodatkowe warunki 

W celu uniknięcia konfliktu interesów realizacja przedmiotu niniejszego zapytania ofertowe-
go nie może być udzielana podmiotom powiązanym z Zamawiającym osobowo lub kapitało-
wo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między 
Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w jego imieniu lub 
osobami wykonującymi w jego imieniu czynności związane z przygotowaniem i przeprowa-
dzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w szczególności na: 
1) Uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, 
2) Posiadaniu co najmniej 10 % udziałów lub akcji, 
3) Pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełno-
mocnika, 
4) Pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w 
linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii 
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 

Warunki zmiany umowy 

Strony umowy przewidują możliwość dokonania istotnych zmian postanowień niniejszej 
umowy w następujących przypadkach:  
1) dopuszcza się możliwość zmiany terminu realizacji umowy w przypadku uzasadnionej 
konieczności zmiany terminu realizacji zadań w ramach projektu, po uzgodnieniu z Instytucją 
Pośredniczącą. 
2) wprowadzenia do umowy zapisów, które przewiduje umowa o dofinansowanie lub aneks 
do umowy o dofinansowanie. 

Lista dokumentów/oświadczeń wymaganych od Wykonawcy 

1) Oświadczenie o braku powiązań osobowych i kapitałowych z Zamawiającym (za-łącznik 
nr 2), 
2) Wykaz osób oraz wykonanych usług (załącznik nr 4), 
3) Dokumenty, z których wynika prawo do podpisania oferty względnie do podpisania innych 
dokumentów składanych wraz z ofertą, chyba, że Zamawiający może je uzyskać w szczegól-
ności za pomocą bezpłatnych i ogólnodostępnych baz danych, w szczególności rejestrów pu-
blicznych w rozumieniu ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji działalności pod-
miotów realizujących zadania publiczne Dz.U. z 2014 poz.1114 oraz z 2016 poz. 352), a Wy-
konawca wskazał to wraz ze złożeniem oferty, o ile prawo do ich podpisania nie wynika z 
dokumentów złożonych wraz z ofertą (KRS, CEIDG, umowa spółki etc.). 
4) W przypadku podpisywania oferty lub poświadczania za zgodność z oryginałem kopii do-
kumentów przez osobę niewymienioną w dokumencie rejestrowym (ewidencyjnym) Wyko-
nawcy, należy do oferty dołączyć stosowne pełnomocnictwo w oryginale lub kopii poświad-
czonej notarialnie. 

Ocena oferty 

Kryteria oceny i opis sposobu przyznawania punktacji 



 

 

1) Zamawiający stosuje jedno kryterium: cena – 100 %, 
2) kryterium „cena” (C) – będzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto za wykonanie 
przedmiotu zamówienia, podane przez Wykonawcę na formularzu oferty, 
3) Sposób przyznania punktacji: 
Lp = (C min : C) * 100 
gdzie: 
Lp – liczba uzyskanych punktów 
C min – cena najniższa spośród złożonych ofert, 
C – cena zaoferowana przez Wykonawcę  
4) Punktacja przyznawana ofertom będzie liczona z dokładnością do dwóch miejsc po prze-
cinku. Najwyższa liczba punktów wyznaczy najkorzystniejszą ofertę. 
5) Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta odpowiadać będzie wszyst-
kim wymaganiom przedstawionym w zapytaniu ofertowym i zostanie oceniona jako najko-
rzystniejsza w oparciu o podane kryterium wyboru 

Zamawiający - Beneficjent 

Nazwa 
GMINA NOWE MIASTO LUBAWSKIE 

Adres 

Podleśna 1 

13-300 Mszanowo 

warmińsko-mazurskie , nowomiejski 

Numer telefonu 
564726300 

Fax 
564726305 

NIP 
8771468461 

Tytuł projektu 
Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów w Gminie Nowe Miasto Lubawskie 

Numer projektu 
RPWM.02.02.01-28-0030/17-00 
 


