Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 79/2018
Woéjta Gminy Nowe Miasto Lubawskie

z dnia 8 czerwca 2018 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wijt Gminy Nowe Miasto Lubawskie oglasza konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly
Podstawowej im. Jana Pawla II w Jamielniku, ul. Szkolna 10, 13-332 Jamielnik.

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z 11.08.2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. poz. 1597).

2. Oferty 0s0b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju Szkoty Podstawowej im.
Jana Pawla Il w Jamielniku ( maks. 7 stron);

2) zyciorys zopisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o stazu pracy
pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela
akademickiego albo stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date 1 miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2, §wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne
dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatami kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, wtym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia
studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiatg;

6) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu potwierdzajacego znajomosé
jezyka polskiego, o ktorym mowa W ustawie z7.10.1999 r. o jezyku polskim
(tj. Dz.U.z 2018 r. poz.931) - w przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt4 ustawy z 17.12.2004 r. o odpowiedzialnos$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U.z 2017 r. poz. 1311 ze zm);

11) oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktorym mowa wart. 7 ust. 1 i3austawy z 18.10.2006r.
o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
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dokumentow (tj. Dz.U.z 2017 r. poz.2186zezm.) - w przypadku kandydata urodzonego przed dniem
1.08.1972 r.;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktoérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z26.01.1982r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U.z2018r. poz.967) Ilub wart. 140 wust. 1 ustawy
z27.07.2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U.z2017r. poz.2183zezm.) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) o§wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta w petni z praw publicznych;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych w ofercie
dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
iRady (UE) zdnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
((Dz .U. UE z 2016r.poz.119 s.1).

3. Oferty nalezy sktada¢ osobi$cie w Punkcie Obslugi Mieszkanca (parter) w siedzibie Urzedu Gminy Nowe
Miasto Lubawskie ul. Podlesna 1, 13-300 Mszanowo do dnia 09.07.2018r. do godz.12:00 Iub za posrednictwem
poczty na adres: Urzad Gminy Nowe Miasto Lubawskie ul. Podlesna 1, 13-300 Mszanowo, w zamknigtych
kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem do korespondencji, numerem telefonu kontaktowego oraz e-
mail idopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Jamielniku”.
(decyduje data wptywu ofert do Urzgdu).

4. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.
5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Nowe Miasto Lubawskie.

O terminie 1miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
pisemnie. Na zadanie Wojta Gminy kandydat obowigzany jest przedstawi¢ oryginaty dokumentow, o ktorych
mowa w pkt.2 ppkt 4)-7),12),13). Ponadto przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do
postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

6. Zgodnie zustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z2018r. poz.1000)
informuje sie, ze :

1) Administratorem zebranych danych jest Gmina Nowe Miasto Lubawskie, ul. Podlesna 1, 13-300 Mszanowo;

2) dane beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora szkoty
podstawowej przez Urzad Gminy Nowe Miasto Lubawskie oraz cztonkow Komisji Konkursowej,

3) dane nie zostang udostepnione innym podmiotom,

4) podanie danych osobowych wynika z Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. poz. 1587) oraz na podstawie art.6 ust.1 lit. a RODO,

5) kandydatom przystuguje prawo dostgpu do tresci danych oraz ich poprawiania wraz z prawem do kontroli
przetwarzania danych zawartych w zbiorze zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE z 2016r.
poz. 119 s.1),

6) dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji wymienionych w ppkt. 2 celéw przez
okres wymagany przepisami prawa.
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