
ZARZ DZENIE  NR I/59/09
Wójta Gminy Nowe Miasto Lubawskie z/s w Mszanowie

z dnia 16 wrze nia 2009 r.

w sprawie powo ania Komisji Konkursowej i okre lenia regulaminu jej prac

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz dzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pó n. zm.), w zwi zku z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzia alno ci po ytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z pó n. zm.)
oraz  uchwa y Nr XXVIII/136/08 Rady Gminy Nowe Miasto Lubawskie z/s w Mszanowie z dnia 30 grudnia
2008 r. w sprawie Programu wspó pracy Gminy Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami pozarz dowymi
i innymi podmiotami prowadz cymi dzia alno  po ytku publicznego w 2009 roku, zmienionej uchwa
Nr XXXI/154/09 Rady Gminy Nowe Miasto Lubawskie z/s w Mszanowie z dnia 17 marca 2009 r.

zarz dzam, co nast puje:

 § 1. 1. Powo  Komisj  Konkursow , zwan  dalej „Komisj ” do rozpatrzenia ofert z onych
w otwartym konkursie ofert na realizacj  w 2009 roku zadania publicznego gminy w zakresie ochrony
i promocji zdrowia.

2. W sk ad Komisji powo uj  nast puj ce osoby:
1) Krystyna Danielewska - Przewodnicz cy Komisji
2) Marcin Buli ski – Z-ca Przewodnicz cego
3) Jan Go dziewski
4) Cezary Kawiecki
5) Katarzyna Wa dowska

       § 2. Zasady i tryb pracy Komisji okre la Regulamin pracy Komisji Konkursowej, stanowi cy za cznik
do niniejszego zarz dzenia.

§ 3. Zarz dzenie wchodzi w ycie z dniem podpisania.

Wójt

  Roman Tr pczy ski



Za cznik do Zarz dzenia Nr I/59/09
Wójta Gminy Nowe Miasto Lubawskie z/s w Mszanowie

z dnia 16 wrze nia 2009 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

Regulamin okre la zasady i tryb pracy Komisji Konkursowej, zwanej dalej Komisj , do zaopiniowania
ofert w otwartym konkursie ofert na wykonanie zada  publicznych zwi zanych z realizacj  zada  gminy
przez organizacje pozarz dowe i podmioty prowadz ce dzia alno  po ytku publicznego.

§ 1

Komisja dzia a na podstawie zarz dzenia Wójta Gminy, zgodnie z „Programem wspó pracy Gminy Nowe
Miasto Lubawskie z organizacjami pozarz dowymi i innymi podmiotami prowadz cymi dzia alno
po ytku publicznego na rok 2009”.

§ 2

1. Komisja sk ada si  z 5 osób.
2. Posiedzenia Komisji s  wa ne, gdy uczestniczy w nich co najmniej po owa jej sk adu.
3. W pracach Komisji nie mo e bra  udzia u osoba powi zana z podmiotami sk adaj cymi  ofert

do konkursu, a w szczególno ci:
1) która jest cz onkiem, wolontariuszem, cz onkiem w adz podmiotów ubiegaj cych si              o

dotacj ,
2) pozostaje z cz onkami w adz podmiotów ubiegaj cych si  o dotacj  w stosunku

pokrewie stwa, powinowactwa lub podleg ci z tytu u zatrudnienia.
4. Ka dy cz onek Komisji podpisuje o wiadczenie o bezstronno ci; wzór o wiadczenia stanowi

za cznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§ 3

1. Pracami Komisji kieruje jej Przewodnicz cy.
2. Przewodnicz cy  Komisji jest odpowiedzialny za:

1) zwo ywanie posiedze  Komisji,
2) organizacj  i prawid owy przebieg  prac Komisji,
3) zapewnienie bezstronno ci i przejrzysto ci post powania Komisji,
4) sporz dzenie i przedstawienie Wójtowi protoko u z prac Komisji.

3. W przypadku nieobecno ci Przewodnicz cego pracami Komisji kieruje Zast pca.

§ 4

1. Tryb oceny i wyboru ofert przebiega w nast puj cy sposób:
I etap -  Otwarcie ofert poprzedzone sporz dzeniem zbiorczego zestawienia z onych ofert na

za czniku nr 2 do Regulaminu.
Otwarcie ofert mo e odbywa  si  z udzia em oferentów.
Przewodnicz cy Komisji przedstawia liczb  i rodzaj z onych ofert oraz ich warto
kwotow .

II etap - Ocena ofert pod wzgl dem formalnym. Komisja wype nia kart  oceny formalnej oferty
cej za cznikiem nr 3 do Regulaminu.

Oferty, które nie spe niaj  wymogów formalnych Komisja odrzuca.
III etap - Zapoznanie si  z tre ci  merytoryczn  ofert i dokonanie oceny.



Ocena ofert w oparciu o kryteria okre lone w § 5 Regulaminu – wype nienie
indywidualnie przez cz onka Komisji karty oceny oferty stanowi cej za cznik nr 4
Regulaminu.
Ustalenie ko cowej oceny punktowej oferty poprzez wyliczenie redniej arytmetycznej
ocen przyznanych ofercie przez cz onków Komisji – wype nienie zbiorczego formularza
oceny ofert – za cznika nr 5 Regulaminu.
Wskazanie ofert z najwi ksz  liczb  punktów, rekomendowanych przez Komisj           do
udzielenia dotacji wraz z uzasadnieniem ich wyboru, podaniem proponowanej kwoty
dotacji oraz uwag w zakresie ewentualnych poprawek i uzupe nie .

2. Procedur  przeprowadza si  równie  wtedy, gdy do konkursu zg oszono tylko jedn  ofert  realizacji
zadania.

3. Komisja Konkursowa mo e, w szczególnie uzasadnionych przypadkach (m.in. w przypadku
uzyskania przez dwie oferty równej liczby punktów), dokona  wyboru dwóch lub wi cej ofert
dotycz cych realizacji tego samego zadania. W takim przypadku rodki przeznaczone przez Gmin
na realizacj  okre lonego zadania zostan  stosownie podzielone pomi dzy dwie lub wi cej
organizacji.

§ 5

Komisja dokonuje oceny ka dej oferty indywidualnie kieruj c si  nast puj cymi kryteriami:
1) merytoryczna warto  przedsi wzi cia i jego zbie no  z potrzebami Gminy (ocena w skali:

0 - 5),
2) zgodno  oferty ze szczegó owymi warunkami realizacji zadania (ocena w skali: 0 - 3),
3) mo liwo  realizacji zadania przez organizacj  lub podmiot  -  posiadanie odpowiednio

przygotowanej kadry, rodków  finansowych, rzeczowych, warunków lokalowych i in. (ocena
w skali: 0 - 7),

4) adekwatno  przyj tych metod i form dzia ania do realizacji zadania, perspektywa
kontynuacji zadania (ocena w skali: 0 - 10),

5) zak adane efekty realizacji zadania (ocena w skali: 0 - 7),
6) udzia  partnerów w realizacji zadania (ocena w skali: 0 - 5),
7) harmonogram dzia  w odniesieniu do zadania (ocena w skali: 0 - 5),
8) rzetelno  przedstawionej kalkulacji kosztów, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego

zadania (ocena w skali: 0 - 10),
9) wielko  deklarowanych rodków w asnych organizacji/podmiotu oraz pozyskanych             z

innych róde , w tym rodków publicznych na realizacj  zadania ( ocena w skali: 0 - 3),
10) dotychczasowe do wiadczenia organizacji/podmiotu w realizacji zada  podobnego rodzaju

(ocena w skali: 0 - 3).

§ 6

1. Z przebiegu prac Komisji  sporz dza si  protokó  wed ug wzoru stanowi cego za cznik nr 6          do
niniejszego Regulaminu, który podpisuje Przewodnicz cy i wszyscy cz onkowie Komisji, bior cy
udzia  w pracach.

2. Za czniki do protoko u stanowi :
1) podpisane listy obecno ci cz onków Komisji ze wszystkich posiedze  Komisji Konkursowej,
2) lista obecno  oferentów na sesji otwarcia ofert,
3) kopia og oszenia o otwartym konkursie ofert,
4) wiadczenia przewodnicz cego i cz onków Komisji Konkursowej,
5) zbiorcze zestawienie z onych do konkursu ofert wraz z ofertami,
6) wype nione Karty oceny formalnej ofert,



7) wype nione Karty oceny ofert,
8) zbiorcze zestawienie ofert wraz z ko cowymi ocenami punktowymi,
9) inne dokumenty istotne dla oceny ofert, m.in. opinie, dodatkowe wyja nienia uzyskane

w trakcie prac Komisji Konkursowej.
3. Protokó  z przebiegu otwartego konkursu ofert wraz z dokumentacj  konkursow  Przewodnicz cy

Komisji przekazuje Wójtowi Gminy.



Za cznik nr 1
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

WIADCZENIE  PRZEWODNICZ CEGO* / CZ ONKA*
KOMISJI  KONKURSOWEJ

Imi  (imiona) …………………………………………………………………………………….

Nazwisko ………………………………………………………………………………………...

wiadczam co nast puje:

Nie jestem powi zany(a)* w sposób formalny lub nieformalny z podmiotami dzia aj cymi w sferze

po ytku publicznego, sk adaj cymi ofert  w otwartym konkursie ofert na realizacj  w ………. r. zada

publicznych gminy w zakresie …………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………. .

W zwi zku z tym wyra am zgod  na prace w Komisji Konkursowej powo anej na potrzeby
rozstrzygni cia w/w konkursu.

Oceny ofert zg oszonych do konkursu dokonam w sposób mo liwie obiektywny, zgodnie
z obowi zuj cymi przepisami i posiadan  przeze mnie wiedz  i do wiadczeniem.
Jednocze nie zobowi zuj  si  zachowa  w tajemnicy i poufno ci wszelkie informacje i dokumenty,
które zosta y mi ujawnione, przygotowane przeze mnie w trakcie procedury oceny ofert lub wynikaj ce
z procesu oceny.
W sytuacji, gdy w trakcie pracy Komisji Konkursowej pojawi  si  przes anki co do moich powi za
z podmiotem, którego oceniana oferta dotyczy, zg osz  ten fakt Przewodnicz cemu Komisji przed
rozpocz ciem procesu oceny.

*Niepotrzebne skre li

Mszanowo, dnia …………………… r. ………………………………………………………….......
                                       (podpis)

* § 2 pkt 3 Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

W pracach Komisji nie mo e bra  udzia u osoba powi zana z podmiotami sk adaj cymi ofert
do konkursu, a w szczególno ci:

1) która jest cz onkiem, wolontariuszem, cz onkiem w adz podmiotów ubiegaj cych si
o dotacj ,

2) pozostaje z cz onkami w adz podmiotów ubiegaj cych si  o dotacj  w stosunku
pokrewie stwa, powinowactwa lub podleg ci z tytu u zatrudnienia.



Za cznik nr 2
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

ZBIORCZE  ZESTAWIENIE  OFERT
bior cych udzia  w otwartym konkursie ofert na realizacj  zada  publicznych gminy

w zakresie …………………………………………………………………………………………………

Numer
oferty

Nazwa organizacji pozarz dowej / podmiotu Adres Data z enia
oferty

Numer
zadania

Nazwa zadania

Mszanowo, dnia ………………………… r. Podpisy cz onków Komisji Konkursowej:

1. ……………………………………………………………..

2. ……………………………………………………………..

3. ……………………………………………………………..

4. ……………………………………………………………..

5. ……………………………………………………………..



Za cznik nr 3
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

KARTA  OCENY  FORMALNEJ  OFERTY
na realizacj  zada  publicznych gminy

w zakresie  ………………………………………………………………………………………………………..............

Numer zadania Nazwa zadania

…………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Numer oferty Nazwa organizacji pozarz dowej / podmiotu

…………………...

……………………………………………………………………………………………………………………………………….................

……………………………………………………………………………………………………………………………………….................

Lp. Wymóg formalny Spe nienie wymogu * Uwagi

1. Oferta zosta a z ona w terminie TAK NIE

2. Oferta zosta a z ona w zamkni tej kopercie i oznaczona
zgodnie ze wskazaniami zawartymi w og oszeniu TAK NIE

3. Oferta zosta a z ona na wymaganym formularzu TAK NIE

4. Formularz oferty jest kompletny – wype niono wszystkie
wymagane pola TAK NIE

5. Oferta nie zawiera b dów rachunkowych TAK NIE

6. Oferta zosta a ona przez podmiot uprawniony
do uczestnictwa w otwartym konkursie ofert TAK NIE

7. Oferta zosta a podpisana przez upowa nione osoby TAK NIE

8. Do oferty za czono aktualny odpis z rejestru lub wyci g
z ewidencji (wa ny do 3 miesi cy od daty wystawienia) TAK NIE

9. Do oferty za czono potwierdzon  za zgodno
z orygina em (przez osoby upowa nione) kserokopi
aktualnego statutu organizacji TAK NIE

10. Do oferty za czono sprawozdanie merytoryczne
i finansowe z dzia alno ci podmiotu za ostatni rok
(w przypadku krótszej dzia alno ci – za miniony okres) TAK NIE

11. Do oferty za czono o wiadczenie podmiotu o nie zaleganiu
z zap at  sk adek oraz obowi zkowych nale no ci
publiczno – prawnych w ZUS oraz Urz dzie Skarbowym,
a tak e o w ciwym wykorzystaniu dotacji otrzymanych
w ostatnich 3 latach i nie podleganiu wykluczeniu
z ubiegania si  o przyznanie dotacji na podst. ustawy
o finansach publicznych

TAK NIE

12. Do oferty za czono umow  partnersk  lub o wiadczenie
partnera (w przypadku wskazania w pkt V.1. oferty
- partnera) TAK NIE



1. Oferta spe nia wymagania formalne udzia u w otwartym konkursie ofert i  podlega dalszej ocenie*.

2. Oferta nie spe nia wymaga  formalnych udzia u w otwartym konkursie ofert, w zwi zku z czym:

1) poinformowano podmiot o konieczno ci uzupe nienie oferty  w ci gu 7 dni od dnia …………………………….*

a) uzupe nienie zako czono dnia ………………………. – oferta podlega dalszej ocenie*,
b) uzupe nienia nie dokonano – ofert  odrzucono*,

2) ofert  odrzucono*.

* Niepotrzebne skre li

Mszanowo, dnia ……………… r.                        Podpisy cz onków Komisji Konkursowej:

1. ……………………………………….

2. ……………………………………….

3. ……………………………………….

4. ……………………………………….

5. ……………………………………….



Za cznik nr 4
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

KARTA  OCENY  OFERTY
na realizacj  zada  publicznych gminy

w zakresie  ………………………………………………………………………………………………………..............

Numer zadania Nazwa zadania

…………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Numer oferty Nazwa organizacji pozarz dowej / podmiotu

…………………...

……………………………………………………………………………………………………………………………………….................

……………………………………………………………………………………………………………………………………….................

Lp. Kryteria oceny oferty Liczba punktów Uwagi / komentarze

w skali przyznana

1. Merytoryczna warto  przedsi wzi cia i jego zbie no
z potrzebami Gminy (opis celów realizacji projektu,
wskazanie problemów, które zostan  rozwi zane oraz
potrzeb, które zostan  zaspokojone poprzez realizacj
projektu; innowacyjno  projektu, wniesienie nowych
rozwi za )

0 – 5

2. Zgodno  oferty ze szczegó owymi warunkami realizacji
zadania (spójno  z informacjami zawartymi w og oszeniu)

0 - 3

3. Mo liwo  realizacji zadania przez organizacj  lub podmiot
- posiadanie odpowiednio przygotowanej kadry (liczba,
kwalifikacje i do wiadczenie osób zatrudnionych przy
realizacji projektu, liczba osób wspó pracuj cych, liczba
wolontariuszy), rodków finansowych, rzeczowych,
warunków lokalowych i in.

0 - 7

4. Adekwatno  przyj tych metod i form dzia ania do realizacji
zadania ( trafno  doboru metod i form, ich atrakcyjno ,
wykonalno  zadania, sposób promocji zadania oraz gminy
w zwi zku ze wspó finansowaniem projektu), perspektywa
kontynuacji zadania (mo liwo  realizacji zadania po
zako czeniu finansowania z bud etu Gminy, mo liwo
upowszechniania projektu w innych rodowiskach)

0 – 10

5. Zak adane efekty realizacji zadania – ilo ciowe
(przewidywana liczba adresatów dzia , liczba wiadcze ,
wydarze  itp.) i jako ciowe (opis rezultatów projektu
w odniesieniu do planowanych dzia , wp yw rezultatów na
realizacj  z onych celów, wymierne korzy ci dla
spo eczno ci lokalnej, trwa  przewidywanego efektu)

0 - 7



6. Udzia  partnerów w realizacji zadania (liczba, ró norodno
i jako  partnerów, zakres wspó pracy)

0 - 5

7. Harmonogram dzia  w odniesieniu do zadania (realno
realizacji dzia  w za onych terminach, przejrzysto
realizacji projektu)

0 – 5

8. Rzetelno  przedstawionej kalkulacji kosztów, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania
(szczegó owo  kalkulacji kosztów, jej przejrzysto
i dostateczny opis poszczególnych pozycji bud etu,
spójno  z planowanymi dzia aniami, realno
i niezb dno  wydatków, efektywno  wydatków: relacja
nak ad – rezultat)

0 – 10

9. Wielko  deklarowanych rodków w asnych organizacji /
podmiotu oraz pozyskanych z innych róde , w tym rodków
publicznych na realizacj  zadania

0 – 3

10. Dotychczasowe do wiadczenie organizacji / podmiotu
w realizacji zada  podobnego rodzaju (realizowane
projekty,  w tym we wspó pracy z Gmin , uzyskane efekty,
poziom merytoryczny dotychczasowych dzia  w zakresie
podobnych zada , rzetelno  i terminowo  wykonania
i rozliczenia innych zada  finansowanych ze rodków
publicznych, ewentualne rekomendacje)

0 - 3

RAZEM

Mszanowo, dnia ……………… r.                          Podpis cz onka Komisji Konkursowej
      dokonuj cego oceny oferty :

…………………………………………..



Za cznik nr 5
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

ZBIORCZE  ZESTAWIENIE  OFERT  Z  KO COWYMI  OCENAMI  PUNKTOWYMI

Numer: ……………

Nazwa zadania: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Numer
oferty

Nazwa organizacji pozarz dowej / podmiotu Liczba punktów przyznana przez poszczególnych cz onków Komisji Ko cowa ocena punktowa
rednia ocen przyznanych

ofercie przez cz onków Komisji)1. 2. 3. 4. 5.

Mszanowo, dnia ………………………… r. Podpisy cz onków Komisji Konkursowej:

1. ……………………………………………………………..

2. ……………………………………………………………..

3. ……………………………………………………………..

4. ……………………………………………………………..

5. ……………………………………………………………..
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Za cznik nr 6
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

OP.0717 - 1/       /

PROTOKÓ   KOMISJI  KONKURSOWEJ
z sesji otwarcia, oceny i wyboru ofert na realizacj  w ………. r. zada  publicznych gminy

I. Dnia …………………. o godz. ………… w siedzibie Urz du Gminy Nowe Miasto Lubawskie z/s w Mszanowie,
ul. Podle na 1, 13-300 Nowe Miasto Lubawskie, pok. nr …….. odby o si  posiedzenie Komisji Konkursowej.

II. Do wyboru ofert, Zarz dzeniem Nr ………….. Wójta Gminy Nowe Miasto Lubawskie z/s w Mszanowie
z dnia ………………. r., powo ana zosta a Komisja Konkursowa w sk adzie:

1. ……………………………………………… - Przewodnicz cy Komisji
2. ……………………………………………… - Z-ca Przewodnicz cego
3. ………………………………………………
4. ………………………………………………
5. ………………………………………………

Cz onkowie Komisji podpisali o wiadczenie o bezstronno ci – wiadczenia stanowi  za cznik nr …….
do Protoko u.

III. Na posiedzeniu obecnych by o  ……. cz onków Komisji – Lista obecno  cz onków Komisji  stanowi za cznik
nr ……. do Protoko u.

IV. Podczas otwarcia ofert obecnych by o  ……. oferentów – Lista obecno ci oferentów stanowi za cznik nr …….
do Protoko u.

V. Termin sk adania ofert – ………………… r., godz. …………...

VI. Do up ywu terminu sk adania ofert z ono …….  oferty – Zbiorcze zestawienie ofert  stanowi za cznik nr …….
do Protoko u.

VII. Wszystkie z one oferty poddano weryfikacji pod k tem spe nienia wymogów formalnych. Oceny dokonano
poprzez wype nienie Kart oceny formalnej ofert, które stanowi  za cznik nr ……. do Protoko u. Wymogi formalne
spe ni y oferty nast puj cych organizacji / podmiotów:

Numer
oferty

Nazwa organizacji pozarz dowej / podmiotu

Odrzucono nast puj ce oferty, które nie uzyska y pozytywnej oceny formalnej:

Numer
oferty

Nazwa organizacji pozarz dowej / podmiotu
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VIII. Oferty spe niaj ce wymogi formalne poddano dalszej ocenie. Po zapoznaniu si  z ich tre ci  cz onkowie Komisji
dokonali indywidualnie oceny punktowej ofert poprzez wype nienie Kart oceny ofert, kieruj c si  kryteriami
okre lonymi w ustawie o dzia alno ci po ytku publicznego i o wolontariacie oraz og oszeniu o otwartym konkursie
ofert i Regulaminie pracy Komisji Konkursowej. Wype nione Karty oceny ofert stanowi  za cznik nr …….  do
Protoko u.
Zbiorcze zestawienie ofert z ko cowymi ocenami punktowymi stanowi za cznik nr ……. do Protoko u.

IX. Komisja wskaza a oferty, które uzyska y najwi ksz  liczb  punktów i zaproponowa a wysoko  dotacji
oraz przedstawi a uzasadnienie wyboru ofert, uwagi w zakresie ewentualnych poprawek i uzupe nie  w ofertach.

1. Komisja wnioskuje o  zlecenie realizacji zadania  nr ….. z zakresu ……………………………...................................
……………………………………………………………… - ………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………….

nazwa organizacji pozarz dowej / podmiotu

i udzielenie dotacji na finansowanie/dofinansowanie realizacji tego  zadania w kwocie …………….. z  (s ownie:
…………………………………………………………………………………..).
Oferta nr ……… w/w organizacji / podmiotu uzyska a ……… punktów - najwi cej spo ród ofert z onych
na realizacj  wskazanego zadania. Komisja Konkursowa uzna a, e z ona oferta spe nia wymogi okre lone
w og oszeniu o otwartym konkursie ofert oraz ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzia alno ci po ytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z pó n. zm.).
Uwagi:
…………………………………………………………………………………………………………………………...............
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

2. Komisja wnioskuje o  zlecenie realizacji zadania  nr ….. z zakresu ……………………………...................................
……………………………………………………………… - ………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………….

nazwa organizacji pozarz dowej / podmiotu

i udzielenie dotacji na finansowanie/dofinansowanie realizacji tego  zadania w kwocie …………….. z  (s ownie:
…………………………………………………………………………………..).
Oferta nr ……… w/w organizacji / podmiotu uzyska a ……… punktów - najwi cej spo ród ofert z onych
na realizacj  wskazanego zadania. Komisja Konkursowa uzna a, e z ona oferta spe nia wymogi okre lone
w og oszeniu o otwartym konkursie ofert oraz ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzia alno ci po ytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z pó n. zm.).
Uwagi:
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………

Na tym protokó  zako czono i podpisano.

Podpisy cz onków Komisji Konkursowej: ZATWIERDZAM
1.  ………………………………………….
2. …………………………………………..
3. …………………………………………..
4. …………………………………………..
5. …………………………………………..


